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Вступ

Законодавчим підґрунтям для розроблення Програми економічного і соціального розвитку Новгород-Сіверського району Чернігівської області на 2021 рік (далі – Програма) є Закони України «Про місцеві державні адміністрації», «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», «Про засади державної регіональної політики», постанова Кабінету Міністрів України від 26 квітня 2003 року № 621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проєкту державного бюджету» зі змінами, постанова Верховної Ради України від 17 липня 2020 року № 807-IX «Про утворення та ліквідацію районів». 
 Програма розроблена з метою забезпечення  спільних дій органів  виконавчої влади та місцевого самоврядування  у напрямі  створення   умов для забезпечення  сталого економічного розвитку  через  відновлення  потенціалу  та  модернізацію  базових секторів  промисловості, підвищення  ефективності  діяльності агропромислового  комплексу, підтримку  малого  та середнього бізнесу, забезпечення ефективної політики  зайнятості, а на їх основі - підвищення  стандартів  життя  населення.

Програма враховує результати аналізу соціально-економічної ситуації у районі у 2020 році та відповідає завданням і положенням Державної стратегії регіонального розвитку на 2021-2027 роки. У Програмі визначено ключові заходи, що необхідно вжити для досягнення пріоритетних завдань розвитку району у 2021 році.

 Програма розроблена з метою концентрації зусиль усіх гілок влади  на створення сприятливих умов для підвищення ефективності роботи  господарського  комплексу,  функціонування соціальної  сфери та забезпечення  оптимального балансу  інтересів  держави, регіону, найманих працівників  і роботодавців.

Основні показники Програми розраховані, виходячи із існуючих тенденцій соціально-економічного розвитку району, можливостей реалізації продукції на внутрішньому і зовнішніх ринках, прогнозної динаміки розвитку виробництва на 2021 рік. 

Завдання та заходи соціальної та економічної політики органів виконавчої влади спрямовані на підвищення конкурентоспроможності району, розв’язання найактуальніших проблем в економічній і соціальній сферах, створення якісного та безпечного середовища життєдіяльності населення.

Реалізація завдань Програми має забезпечити вирішення гострих проблем в економічній  і соціальних сферах, відновлення динаміки  розвитку району, покращення якості життя людей, подолання бідності та соціальних дисбалансів.

Складовою Програми є перелік районних цільових програм, що будуть реалізовуватися у 2021 році. Фінансування заходів цих програм здійснюватиметься з урахуванням реальних можливостей місцевих бюджетів, цільових коштів з державного бюджету та інших джерел, незаборонених чинним законодавством України.

1. Аналіз економічного і соціального розвитку району у 2020 році

Протягом 2020 року зусилля органів виконавчої влади у тісній співпраці із самоврядними структурами зосереджувались на втіленні у районі загальнодержавних реформ, пошуку шляхів відновлення та підтримки економічного зростання, пожвавлення інвестиційного розвитку та посилення соціальної орієнтації економіки. Аналіз економічного і соціального розвитку району у 2020 році свідчить про позитивну тенденцію.

Податково-бюджетна політика
        За дев’ять місяців 2020 року  у бюджет району надійшло 85,3 млн грн доходів до загального фонду, у тому числі власних доходів - 47,5 млн грн. Надходження з власних доходів  загального фонду  до  уточнених планових  бюджетних призначень виконані на 110,4%. У порівнянні з відповідним періодом минулого року доходи зросли на 6,0 млн грн або 14,4%.

Основними доходними джерелами бюджету району  є надходження місцевих податків і зборів (плата за землю, єдиний податок, податок на нерухоме майно), що у загальній сумі складають 49,2 % всіх власних доходів. У звітному періоді поточного року їх надійшло 23,4 млн грн, що на 1,2 млн грн більше, ніж  за  відповідний період минулого року. 


Через систему ProZorro розпорядниками бюджетних коштів, підпорядкованими районній державній адміністрації, розпочато 427 закупівель (2019 року – 124), за результатами успішно завершених закупівель укладено 113 договорів на суму 3320,0 тис. грн (2019 року – 91 на суму - 2631,8 тис. грн). Питома вага бюджетних коштів, використаних через систему ProZorro за допороговими закупівлями  - 70,9%. Економія бюджетних коштів становить 360,4 тис. грн або 8,6 %. 

       За результатами обласного рейтингу район займає 2 місце за показником «Питома вага бюджетних коштів, використаних через систему ProZorro за допороговими закупівлями» - 68,3%  (обл. - 42,4%).


Надходження до бюджету району за 2020 рік очікується у сумі 162,2 млн грн, що на 2,1% більше, ніж у 2019 році. 

Із державного бюджету України місцевим бюджетам на фінансування заходів щодо будівництва, реконструкції та ремонту об’єктів соціально-економічної сфери району, з метою розв’язання соціальних проблем, підвищення рівня економічного розвитку, конкурентно-спроможності району та зміцнення його ресурсного  потенціалу, у 2020 році передбачені субвенції, а саме, на:

здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій;

здійснення заходів, спрямованих на розвиток системи охорони здоров’я у сільській місцевості;

реалізацію проектів з реконструкції, капітального ремонту приймальних відділень в опорних закладах охорони здоров’я;

фінансове забезпечення будівництва, реконструкції, ремонту і утримання автомобільних доріг загального користування місцевого значення, вулиць і доріг комунальної власності.


За рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій (у розмірі 1001,00 тис. грн) придбано медичне обладнання: лапароскопічна стійка (апаратна частина) для Комунального некомерційного підприємства «Новгород-Сіверська центральна районна лікарня імені І.В. Буяльського» Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області на суму 1000,45 тис. грн. Економія склала 550,00 грн.  

Розвиток підприємництва та удосконалення системи 
надання адміністративних послуг

У сфері підприємництва 40 малих підприємств, 3 середні підприємства та 169 фізичних осіб-підприємців здійснюють  підприємницьку  діяльність  у районі.  Кількість зайнятого населення на цих підприємствах становить 579 осіб -  це майже 81,4% від чисельності зайнятих у галузі економіки району. 

На 10 тис. населення району у середньому припадає 3 одиниці зареєстрованих малих підприємств. 
        За даними Головного управління Державної податкової служби в області за січень-вересень 2020 року було взято на облік 29 суб’єктів підприємництва, з них фізичних осіб-підприємців – 28, юридичних осіб - 1, що на 3 особи більше до відповідного періоду минулого року. 

      Надходжень від діяльності суб’єктів малого та середнього підприємництва до місцевого бюджету становить 50339,3 тис. грн, що на 16,6% більше, ніж торік  (2019 року - 43174,2 тис. грн). 

Надано 176 адміністративних послуг у сфері державної реєстрації юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців. Зареєстровано 488 прав власності в Державному реєстрі речових прав на нерухоме майно та 219 інших речових прав, а саме: право оренди на земельні ділянки, право постійного користування, право оперативного управління. Зареєстровано 498 заяв з державної реєстрації права власності та 219 заяв з іншого речового права. Прийнято 488 рішень щодо державної реєстрації права власності та 219 рішеннь з іншого речового права. Від здійснення реєстрації у сфері нерухомості та бізнесу до районного бюджету надійшло 87,7 тис. грн, що на  8,6 тис. грн більше, ніж за 2019 рік.
Інвестиційна діяльність

Видатки спеціального фонду за дев’ять місяців 2020 року становили           6, 0 млн грн, з них капітальні – 4,8 млн грн  (державне управління – 24,8 тис. грн (комп’ютерна техніка), освіта – 241,6  тис. грн (електрична плита, морозильна камера, комп’ютерна техніка, телевізори), охорона здоров’я - 996,6 тис. грн  (комп’ютерна техніка, медичне обладнання), соціальний захист і соціальне забезпечення – 7,4 тис. грн (принтер-сканер), культура - 115,4 тис. грн (періодичні видання, спонсорська література, музичне обладнання), житлово-комунальне господарство - 517,0 тис. грн (автобусна зупинка, бензопили, мотокоса),  економічна діяльність – 2 902,1 тис. грн (розробка проектної документації «Реконструкція в рамках відновлення системи вуличного освітлення частини вулиць у селі Шептаки» - 33,7 тис. грн, поповнення статутного фонду комунальних підприємств сільських рад - 873,6 тис. грн, розробка містобудівної документації, топографо-геодезична зйомка у сільських радах – 128,1 тис. грн, реконструкція даху і приміщення Грем’яцької  загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області) – 1 866,6 тис. грн, інша діяльність – 21,3 тис. грн (уніфікований санітарно-технічний намет). 


На території району впроваджується один інвестиційний проєкт «Будівництво зерносушильного комплексу у селі Печенюги Новгород-Сіверського району Чернігівської області» потужністю 200 тонн на добу, вартість проєкту - 23,0 млн грн, закуплено матеріалів та обладнання в рамках реалізації проєкту на 19,5 млн грн (84,8%), заплановано створити 9 нових робочих місць. 

Розвиток інфраструктури

За рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів, спрямованих на розвиток системи охорони здоров’я у сільській місцевості фінансується об’єкт «Амбулаторія загальної практики сімейної медицини (на 1-2 лікаря) на вул. Миру, 190, в с. Грем’яч Новгород-Сіверського району Чернігівської області». Замовником є Управління капітального будівництва Чернігівської обласної державної адміністрації. Підрядні роботи виконує ТОВ «ДБК Спецбуд». Загальна сума витрат на об’єкт становить 6212,457 тис. грн, роботи виконані на 78%, розрахунки здійснені на 60%. Відповідно до календарного плану виконання робіт об’єкт планується завершити у грудні 2020 року. Крім того,  за рахунок коштів відповідної субвенції придбано автомобіль для амбулаторії загальної практики сімейної медицини у с. Грем’яч вартістю 598,18 тис. грн.


Відповідно до розподілу субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на реалізацію проєктів з реконструкції, капітального ремонту приймальних відділень в опорних закладах охорони здоров’я у госпітальних округах, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 08 липня 2020 року №612, передбачено 5535,246 тис. грн на «Реконструкцію приймально-діагностичного відділення Комунального некомерційного підприємства «Новгород-Сіверська центральна районна лікарня імені І.В. Буяльського» Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області», що здійснюється за проєктом "EMERGENCY 2020". Роботи виконані на 93%, 

Генплани та топографогеодезичні роботи

Для розроблення оновленої містобудівної документації у бюджетах сільських рад на 2020 рік передбачено 326,05 тис. грн.


Проте, ситуація щодо реального стану фінансування у 2020 році розробки та оновлення містобудівної документації залишається складною, що потребує значного поліпшення, із 80 сіл району:


розроблені у 13 із 23 сільських рад або 56,6% топографічних зйомок населених пунктів;


затверджено 7 генеральних планів населених пунктів або 8%, у роботі знаходиться 9 або 11%;


5 сільських рад розробляють генеральні плани та плани зонування населених пунктів або 21%.
Дороги

У районі здійснювалися заходи, спрямовані на поліпшення транспортної інфраструктури.

 
Протягом 2020 року проводилися роботи з поточного середнього ремонту: 

автомобільної дороги О251302 Новгород-Сіверський – Комань - /Р-65/ - Об’єднане – Блистова – Брезова Гать на ділянці км 0+000 – км 44+200, протяжністю 5,0 км;


вулиці Дружби у селі Смяч – 0,360 км;


автомобільної дороги загального користування державного значення    Р-65 КПП «Миколаївка» - Семенівка – Новгород-Сіверський – Глухів – КПП «Катеринівка» (на ділянці км 76+521 – км 80+772 від Пирогівського моста до Новгород-Сіверського) – протяжністю 7,2 км.


Проведені роботи на мостах, а саме:


аварійні робіти з ліквідації окремих пошкоджень елементів мосту через р. Малотеч на автомобільній дорозі загального користування державного значення Н-27 Чернігів – Мена – Сосниця – Грем’яч, км 154+216, біля с. Стахорщина – 4789,00 тис. грн; 

аварійні робіт з ліквідації наслідків надзвичайної ситуації з руйнуванням окремих елементів, у тому числі опори, мосту біля с. Лизунівка регіональної автомобільної дороги загального користування державного значення /Р-65/- КПП «Миколаївка» - Семенівка – Новгород-Сіверський – Глухів – КПП «Катеринівка» - 6703,00 тис.  грн; 

капітальний ремонт металевого мосту через річку Десна на автомобільній дорозі місцевого значення О251303 Новгород-Сіверський – Бирине, км 3+120, протяжністю 87,5 погонних метрів – 10541,4 тис. грн; 

капітальний ремонт мосту через канал на автомобільній дорозі місцевого значення О251302 /Р-65/ - Горбове – Об’єднане – Блистова, км 12+64, біля с.Кудлаївка, протяжністю 24,4 погонних метрів – 4300,0 тис. грн;


капітальний ремонт мосту через струмок на автомобільній дорозі місцевого значення О251302 /Р-65/ - Горбове – Об’єднане – Блистова, км 10+154, біля с.Дігтярівка, протяжністю 12,4 погонних метри – 2493,166 тис.грн.


капітальний ремонт
 мосту через струмок на автомобільній дорозі місцевого значення О251302 Новгород-Сіверський – Комань - /Р-65/ - Об’єднане- Блистова – Березова Гать 22+366, біля с. Дігтярівка, 12,8 погонні метри – 1916,8 тис. грн;


капітальний ремонт мосту через річку Малотеч на автомобільній дорозі місцевого значення О251305 Троїцьке – Ларинівка, км 6+660, біля с. Ларинівка, 12,4 погонні метри – 3837,9 тис. грн.



На дорогах загального користування місцевого значення за 2020 рік очікується провести ремонтні роботи ділянок протяжністю 14,2 км. 
Житлово-комунальне господарство та житлова політика

У сфері житлово-комунального господарства послуги з водопостачання населенню надаються 13 комунальними підприємствами, створеними при  сільських радах. Станом на 01.10.2020 у районі паспортизовано 25 місць видалення відходів. Паспорти на місця видалення відходів розроблені всіма сільськими радами.

        На охорону і раціональне використання водних ресурсів суб’єктами господарювання використано 160,0 тис. грн, з них на ремонт гідротехнічних споруд у селах: Мамекине – 30,0 тис. грн, Шептаки – 60,0 тис. грн, Смяч – 70,0 тис. грн. 


Передбачено на поточний рік поповнення статутного фонду комунальних підприємств 6 сільських рад на загальну суму 760,6 тис. грн.  У І півріччі 2020 року витрачено 596,6 тис. грн, з них Троїцькою сільською радою на суму      333,0 тис. грн  придбано 5 глибинних насосів, проведена промивка, поточний ремонт та дезінфекція 5 водонапірних башт, капітальний ремонт водонапірної башти у с. Стахорщина, закуплені матеріали для ліквідації поривів центральної водопровідної мережі; Шептаківською сільською радою на придбання водонапірної вежі для с. Шептаки та запасних частин для комбайна «Дон» - 263,6 тис. грн.

Реальний сектор економіки

Промисловість
      Потенціал промислового комплексу району формує одне підприємство  ПрАТ ”М'ясо-молочний комплекс «Сіверський». Індекс промислової продукції за видами діяльності до минулого року становив 100,4%. Вироблено і реалізовано 21 тонна консервів м’ясних.       

        Реалізовано промислової продукції у діючих цінах підприємства на суму 1090,3 тис. грн, що на 0,4% більше, ніж у минулому році.

       Обсяг реалізованої продукції на одну особу складає 88,64 грн, що на 1,2% більше, проти минулорічного показника.

       Очікуваний обсяг реалізованої продукції за 2020 рік становить 1,5 млн грн.
Аграрний комплекс
       У районі функціонує 29 діючих сільськогосподарських підприємств
різних форм власності та господарювання, у тому числі 16 товариств з обмеженою відповідальністю, 1 сільськогосподарський виробничий  кооператив, 1 приватне підприємство, та 11 фермерських господарств. 
Індекс сільськогосподарської продукції складає 100,6% (розрахунковий). Сільськогосподарськими підприємствами району вироблено валової продукції на 104,4 млн грн, що  на 0,6% більше до минулого року.


За підсумками 2020 року, очікується отримати валової сільськогосподарської продукції на рівні 100,7% до 2019 року. 
        На виконання «Програми передачі нетелей багатодітним сім’ям, які проживають у сільській місцевості Чернігівської області на 2016-2020 роки» профінансовано та отримано племінну нетель для баготодітної сім’ї  на суму 40, 497 тис. грн.
Транспорт і зв’язок

Автобусним сполученням охоплені 54 населені пункти району (67,5% наявних населених пунктів). 26 населених пункти не забезпечені автобусним сполученням, з них у 8 відсутнє населення, решта знаходяться у межах пішохідної доступності.


Маршрутна мережа району налічує 13 автобусних маршрутів загального користування, що обслуговують: 



 ПрАТ «Новгород-Сіверське АТП – 17443» -  7 

(Новгород-Сіверський – Попівка (через Володимирівку), Новгород-Сіверський – Попівка, Новгород-Сіверський – Будище, Новгород-Сіверський – Суми; Новгород-Сіверський – Бучки; Новгород-Сіверський-Рогівка, Новгород-Сіверський-Студинка); ПрАТ «Чернігівавтосервіс» - 2 (Чернігів – Грем’яч, Чернігів – Новгород-Сіверський;); ТОВ» АТП «Стріла» - 1(Шостка – Новгород-Сіверський (через Комань));
приватні підприємці – 3 (Шостка – Фаївка, Шостка – Студинка, Чернігів – Буда Вороб’ївська).


Крім того, нерегулярні пасажирські перевезення здійснюють 7 приватних підприємця за маршрутами: Вороб’ївка - Новгород-Сіверський, Орлівка -Новгород-Сіверський, Дігтярівка - Новгород-Сіверський, Чернігів -Новгород-Сіверський, Київ - Новгород-Сіверський.


З метою охоплення сільських населених пунктів, особливо віддалених, продовжується робота з удосконалення районної мережі автобусних маршрутів загального користування шляхом оптимізації існуючих маршрутів.

У 2020 році відновлено автобусні маршрути сполученням «Новгород-Сіверський – Бучки»,  «Новгород-Сіверський – Рогівка (із заїздом у село Леньків)» та «Новгород-Сіверський - Студинка».

Пасажирським автотранспортом району перевезено  50,3 тис. пасажирів, що на 48,8% менше, ніж за відповідний період 2019 року. Обсяг виконання пасажирообороту зменшився на 40,5% і становить 1198,2 тис.пас.км. За 9 місяців 2020 року підприємствами автомобільного транспорту та фізичними особами-підприємцями перевезено 4,1 тис.т вантажів, що на 20,2% меньше показника відповідного періоду 2019 року. Вантажооборот зменшився на 13,4% і становить 684,4 тис.тн.км.  
      У сфері зв’язку на території району послуги щодо приймання платежів, передплату  періодичних друкованих видань, виплату пенсій, доставку кореспонденції надають 11 мобільних пересувних  бригад Новгород-Сіверського відділення поштового зв’язку філії Чернігівської дирекції ПАТ «Укрпошта». 
Протягом звітного періоду дільниця мережі доступу №324/2 м. Новгород-Сіверський цеху мережі доступу Чернігівської філії ПАТ «Укртелеком» реалізує програму «Алтернативна Телефонія» у районі – це сучасний спосіб відтворення класичного зв’язку. Технологія конвергенції мережі фіксованого та рухомого (мобільного) зв’язку дозволяє відчути новий рівень якості послуг, а також позбутися проблем, пов’язаних із пошкодженням кабелю. Встановлені нові сучасні телефони у селах Мамекине, Кудлаївка, Гнатівка, Бирине, Пушкарі.

Споживчий ринок
Оборот роздрібної торгівлі (роздрібний товарооборот підприємств (юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців), основним видом економічної діяльності яких є роздрібна торгівля), за січень-вересень 2020 року до відповідного періоду 2019 року збільшився на 2,7% і становить 68,8 млн грн.   У розрахунку на 1 особу реалізовано товарів на суму 5575,36 грн.
Торговельне обслуговування мешканців району забезпечує близько 162 об’єктів роздрібної торгівлі юридичних та фізичних осіб. Вони працюють над насиченням споживчого ринку району якісними товарами народного споживання в широкому асортименті і обсязі, що забезпечує рівень споживання, достатній для підтримання здоров’я та життєдіяльності населення. Найбільша частка товарообороту припадає на сільські споживчі товариства Новгород-Сіверської районної споживчої спілки. Мережа районної споживчої спілки налічує 62 магазини.

        Для забезпечення споживчого попиту населення на продовольчі товари за
помірними цінами в селах району, крім стаціонарної торгівлі, систематично проводиться виїзна торгівля.  


З метою створення сприятливих для поширення та пропагування досвіду місцевих товаровиробників, які виробляють якісні товари (продукцію) і їх популяризації, просування та маркування продукції товаровиробників на споживчому ринку розміщено знак-логотип «Чернігівщина, купуй рідне». 
        За 2020 рік передбачається досягти обороту роздрібної торгівлі 91,7 млн грн, що на 101,1%  більше, ніж у 2019 році.
        Індекс споживчих цін у районі у вересні 2020 року по відношенню до грудня 2019 року становить 102,3%  (України -103,4%, області – 103,3%), у тому числі на продукти харчування та безалкогольні напої – 102,5% (України -104,0%, області – 103,5%).
Соціальна гуманітарна сфери
Демографічна ситуація, підтримка сімей, дітей та молоді, гендерна політика
      Станом на 01.08.2020 у районі проживало населення 12254 осіб, з них працездатного населення - 6821 чоловік, 1864 дітей  дошкільного та шкільного віку, 3569 -  пенсіонерів.

       Частка населення віком 0–14 років становила 12,8%. Кількість населення віком 15–64 роки в загальній чисельності жителів - 63,5%. Частка жителів у віці 65 років і старше становила 23,7%. Кількість жителів  району з початку року зменшилась на 242 особи. Природний рух населення  порівняно з минулим роком скоротився на 108 осіб.
        Демографічне старіння населення проявляється й у величині показника середнього віку населення. Середній вік жителів району та міста становить 50,4 років. 

Структура населення за статтю та віком – це важлива демографічна характеристика, що має великий вплив на соціально-економічне становище району. Від неї залежить чисельність населення, його спроможність до відтворення, здатність до економічної активності, потреба в матеріальних благах. Інвестиційна привабливість району залежить не лише від наявності та чисельності населення, але й від особливостей його розміщення та якості робочої сили.
Протягом 9 місяців 2020 року статус дитини-сироти, дитини, позбавленої батьківського піклування надано 2 дітям, які  влаштовані під опіку, піклування. 

На первинному обліку перебуває 23 дитини-сироти та дітей, позбавлених батьківського піклування, з них: 15 дітей - сиріт перебувають під опікою, піклуванням, 6 дітей у прийомних сім’ях, 1 дитина у дитячому будинку сімейного типу, 1 дитина - вихованка професійно-технічного навчального закладу.
У районі функціонує 5 прийомних сімей, де виховується 4 дітей-сиріт, дітей позбавлених батьківського піклування, та 2 особи з їх числа. 

Ринок праці
Станом на 01 жовтня 2020 року  на обліку у Новгород-Сіверській районній філії Чернігівського обласного центру зайнятості перебуває 248 незайнятих громадян , що на 13% більше ніж торік. 
Отримують допомогу по безробіттю 190 осіб. 

        Середній розмір допомоги по безробіттю складає 3185 грн, що на 539 грн. більше, ніж у минулому році. 

        На професійне навчання, перенавчання та підвищення кваліфікації з урахуванням вимог роботодавців до якості робочої сили та попиту на ринку праці навчалися під конкретне замовлення роботодавців 48 незайнятих громадян, після закінчення професійного навчання  46 були працевлаштовані. 

До участі у оплачуваних громадських та інших роботах тимчасового характеру залучалися 7 осіб, які займалися благоустроєм та підтримували санітарний стан населених пунктів. 

Середньомісячна заробітна плата штатних працівників, зайнятих на підприємствах, в установах, організаціях району (з кількістю працівників 10 і більше осіб) у районі за ІІ квартал 2020 року склала 6384,0 грн, що становить 100,9% до відповідного періоду  2019 року і складає 71,2% до середньообласного показника (8961 грн).
Соціальний захист та соціальне забезпечення населення
   На території району проживало 2813 громадян пільгової категорії населення, на фінансування  пільг у січні-вересні 2020 року використано            734,0 тис. грн (9 місяців 2019 року – 1346,9 тис. грн). 

          На обліку в управлінні соціального захисту населення районної державної адміністрації перебуває 708 осіб з інвалідністю, 639 осіб, які мають статус  постраждалих від наслідків аварії на ЧАЕС, з них 57 учасників ліквідації, 78 постраждалих дітей. За звітний період призначено та профінансовано компенсаційних виплат постраждалим громадянам на суму 106,2 тис. грн.  


Протягом 9 місяців 2020 року 2565 сім’ям призначено субсидій на житлово-комунальні послуги, тверде паливо і скраплений газ та профінансовано - 6687,3 тис. грн.  

        На обліку перебуває 581 одержувачів різних видів соціальних допомог, яким за звітний період  нараховано і виплачено 13158,1 тис. грн.
Охорона здоров’я
      Для потреб медичної галузі  Комунальним некомерційним підприємством «Новгород-Сіверська центральна районна лікарня імені І.В. Буяльського» Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області фактично було використано 16,213 млн грн, що склало 644,3 грн на одного мешканця району. Залучено 2136,5 тис. грн позабюджетних коштів. 

        З різних джерел фінансування на покращення матеріально-технічної бази закладу залучено 2,8910  млн  грн.

       Медична допомога мешканцям району надається Комунальним некомерційним підприємством «Новгород-Сіверський районний Центр первинної медико-санітарної допомоги» Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області.  На функціонування  закладу фактично використано 8,664 млн грн, що склало 702 грн на одного мешканця. 
       Залучено позабюджетних коштів 125,1 тис. грн.  

       Матеріально-технічна база закладу поповнилась обладнанням та інвентарем на загальну суму 849,1 тис. грн, у тому числі: кошти Національної служби здоров’я України – 624,0 тис. грн, спонсорська  допомога  - 225,1 тис. грн. 

Освіта
       В освітній галузі району функціонує 11 закладів загальної середньої освіти,   1 заклад позашкільної освіти – Новгород-Сіверський районний будинок дитячої та юнацької творчості, 1 заклад дошкільної освіти - Грем’яцький дошкільний навчальний заклад «Сонечко» та 3 опорні  заклади освіти (Чайкинський, Дігтярівський навчально-виховні комплекси, Грем’яцька ЗОШ І-ІІІ ступенів мають по 1 філії).

        На розвиток Нової української школи використано 551,0 тис. грн, з них 495,9 тис. грн. - освітня субвенція, 55,1 тис. грн - співфінансування з районного бюджету, для закупівлі дидактичних матеріалів – 137,8 тис. грн (124,0 тис. грн – освітня субвенція, 13,8 тис. грн - співфінансування з районного бюджету), комп’ютерного обладнання – 320,4 тис. грн (288,4 тис. грн і 32,0 тис. грн відповідно), меблів – 92,9 тис. грн (83,6 тис. грн і 9,3 тис. грн).  

       Програмою пільгового проїзду учнів, вихованців та педагогічних працівників Новгород-Сіверського району на 2020 році передбачено 1205,0 тис. грн, з яких 1067,0 тис. грн - підвезення учнів, 138,0 тис. грн - компенсація проїзду педагогічним працівникам.       
        Завершене будівництво внутрішніх санвузлів у Грем'яцькій  загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області, на що було виділено з державного бюджету - 2500,0 тис. грн та співфінансування з районного бюджету - 250,0 тис. грн. Використано відповідно - 2388,5 тис. грн та 238,9 тис. грн. Економія склала 122,6 тис. грн.

Для Грем'яцької загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів Грем'яцька сільська рада виділила 16,000 тис. грн на придбання будівельних матеріалів, лінолеуму для підлоги коридору І поверху та навчального класу для першокласників, ТОВ «Гетьманське» 10,000 тис. грн – на фарбу. 

Здійснено капітальний ремонт фасаду Чайкинського навчально-виховного комплексу Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області, на що було виділено 4500,855 тис. грн коштів з державного бюжету, 500,095 тис. грн – з районного бюджету. Кошти реалізовані в повному обсязі. У 2020 році  було використано додатково 198,489 тис. грн районного бюджету на ремонт відмостки будівлі.

  Зроблено поточний ремонт фойє Печенюгівського навчально-виховного комплексу, на що з районного бюджету  виділено 90,0 тис. грн.  

Співфінансуванням з районного бюджету виділено 720,0 тис. грн, на закупівлю шкільного автобусу для Грем’яцької загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області. 

У комунальному закладі «Районний будинок дитячої та юнацької творчості» Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області здійснена протипожежна обробка даху та встановлена протипожежна сигналізація на суму 49,8 тис. грн.


У 2020 році з районного бюджету на харчування дітей, відповідно до Програми організації харчування в закладах освіти Новгород-Сіверського району, передбачено 1356,6 тис. грн, з них у січні-вересень 2020 року витрачено  264,358 тис. грн коштів районного бюджету, спонсорських коштів, батьківської допомоги – 318,408 тис. грн). У зв’язку із встановленням карантинних заходів та відміною оздоровчої кампанії, економія коштів на харчування склала 561,752 тис. грн.  


Проведена закупівля засобів для забезпечення протиепідемічних заходів для кожного закладу освіти району на загальну суму 80,140 тис. грн, а саме: антисептичні засоби,  безконтактні термометри «Kinlee», паперові рушники, мило рідке, медичні маски.


У 2020 році значно покращилася матеріально-технічна база харчоблоків закладів освіти. Комунальною установою було придбано 5 електроплит для Орлівського, Чайкинського, Печенюгівського, Блистівського навчально-виховних комплексів, Гремʼяцької ЗОШ І-ІІІ ступенів  на суму  105,0 тис. грн     (кошти районного бюджету та субвенцій Печенюгівської, Блистівської та Гремʼяцької сільських рад), холодильники для Орлівського, Печенюгівського, Чайкинського навчально-виховних комплексів, Гремʼяцької ЗОШ І-ІІІ ступенів  на суму  28,362 тис. грн, посудомийна машина для Гремʼяцької ЗОШ І-ІІІ ступенів (38,650 тис. грн), кухонні меблі для їдальні Гремʼяцької ЗОШ І-ІІІ ступенів  на суму 50,5 тис. грн, бойлери для їдальні Орлівського, Чайкинського навчально-виховних комплексів, Стахорщинської ЗОШ І-ІІІ ступенів, для Биринського навчально-виховного комплексу  придбані рукомийники             (4,830 тис. грн), стільці (9,144 тис. грн). Замовлено 8 електросушарок для рук га суму 11,904 тис. грн.  Усі закупівлі здійснюються  через систему РroZorro.


З метою якісної підготовки до оздоровлення та відпочинку дітей Комунальною установою було використано 124,1 тис. грн.  У корпусах закладу оздоровлення та відпочинку «Десна» власними силами проведено поточний ремонт приміщення (18,149 тис. грн), здійснено ремонт електричних мереж (20,074 тис. грн),  встановлено протипожежне устаткування (60,771 тис. грн), відповідно до проєктно-кошторисної документації проведено вогнегасне оброблення дерев’яних конструкцій (24,974 тис. грн).

Для зміцнення матеріально-технічної бази закладів освіти, де функціонують інклюзивні класи (Смяцька ЗОШ І-ІІІ ступенів, Печенюгівський НВК), з субвенції державного бюджету виділено 18,6 тис. грн на капітальні видатки та 4,818 тис. грн - поточні видатки. Станом на 08.09.2020 використано 11,642 тис. грн - капітальні видатки. Кошти використані у повному обсязі для закладів освіти придбане компʼютерне обладнання та телевізор.

В Орлівському навчально-виховному комплексі та Смяцькій ЗОШ І-ІІІ ступенів замінені вікна на енергоефективні на суму 260,0 тис. грн (35 штук).

Фізична культура і спорт
 У районі  проводиться певна робота з реалізації державної політики щодо розвитку фізичної культури і спорту, вживаються заходи щодо створення належних умов для задоволення потреб населення у зміцненні здоров’я, фізичного та духовного розвитку особистості, впровадження ефективних форм і методів фізкультурно-оздоровчої діяльності. 
Працюють секції з футболу, баскетболу, волейболу, спортивної гімнастики, легкої атлетики, боксу,  спортивного туризму. 

        Для занять фізичною культурою та спортом у районі знаходиться один критий плавальний басейн, 13 спортивних залів, 29 майданчиків зі спортивним обладнанням, 20 футбольних полів, зал з тренажерним обладнанням, спортивний майданчик з синтетичним покриттям, стадіон на 2000 місць, що знаходиться на балансі фізкультурно-спортивного товариства «Колос». 
        На спортивно-масову роботу використано 50,00 тис. грн, у тому числі на придбання паливно-мастильних матеріалів - 42,350 тис. грн, для  заохочувальних відзнак - 5,744 тис. грн, що на рівні минулого року. 
         У закладах освіти району працює 13 гуртків, позашкільну освіту зі спортивного напрямку здобуває 223 учні, що складає 24,0% від загальної кількості гуртківців району, у минулому році працювало відповідно 12 гуртків, 205 учнів - 21,3 %. 
          До занять фізичною культурою і спортом було залучено 198 дітей соціально вразливих категорій з числа  дітей-сиріт, дітей-інвалідів, дітей з малозабезпечених та багатодітних сімей. Протягом року проведено  54 спортивно-масових заходів, залучено 735 учасників, що становить 6 % від загальної кількості населення. В обласних змаганнях взяли участь 125 учасників, що складає 1 % від загальної кількості населення віком від 12 до 58 років. 
Культура і туризм
На належному організаційному та творчому рівні проведено ряд культурно-мистецьких заходів міжнародного та районного рівнів, заходів до державних та професійних свят. 

З метою відродження і популяризації  народних ремесл упродовж року проводяться виставки, майстер-класи майстрів декоративно-прикладного мистецтва народного клубу «Княжа скарбниця».
Район має колосальний історичний, архітектурний та природний потенціал. З метою популяризації туристичної привабливості Новгород-Сіверського району діє районна цільова Програма розвитку туризму у Новгород-Сіверському районі на 2018-2020 роки. 


Проведена відповідна робота з покращення матеріально-технічної бази закладів культури на суму 58,8 тис. грн, у тому числі 37,7 тис. грн - за рахунок Президентського фонду «України»,  16,0 тис. грн - за рахунок видатків розвитку, 2,9 тис. грн - за рахунок місцевого бюджету. 

       Для поповнення книжкового фонду районної централізованої бібліотечної системи надійшло 235 примірників книг на суму 10,9 тис. грн за рахунок спонсорської допомоги.
Розвиток інформаційного простору та громадського суспільства
        Створення сприятливих умов для подальшого розвитку громадянського суспільства, розвиток ефективної взаємодії та співпраці громадськості з органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування в процесах формування, реалізації державної та регіональної політики, забезпечення додаткових можливостей для реалізації та захисту прав і свобод людини і громадянина, підвищення самоорганізації, громадської активності та діяльності організацій громадянського суспільства заради задоволення суспільних інтересів. 

Теле- і радіомовлення у районі здійснює філія Національної суспільної телерадіокомпанії України «Чернігівська регіональна дирекція». 

В інформаційному просторі району створені належні умови для вільної та безперешкодної діяльності суб’єктів інформаційних відносин, максимального задоволення інформаційних потреб населення району та захисту його конституційних прав на інформацію. 


Розповсюдження друкованих видань шляхом передплати здійснюють 11 мобільних пересувних  бригад Новгород-Сіверського відділення поштового зв’язку філії Чернігівської дирекції ПАТ «Укрпошта». 

Окрім того, у соціальній мережі «Фейсбук» функціонує сторінка Новгород-Сіверська районна державна адміністрація, 
Забезпечується висвітлення економічного та культурного потенціалу, туристичної та інвестиційної привабливості району.

Здійснюється щоденне інформаційне наповнення сайту районної державної адміністрації про діяльність органів виконавчої влади в рубриці «Новини» та тематичних рубриках відповідних структурних підрозділів.
Постійно на офіційному веб-сайті районної державної адміністрації  розміщуються інформації вищих органів державної влади Президента України, Прем’єр-Міністра України та Верховної Ради України та Чернігівської обласної державної адміністрації.
Природокористування та екологічна безпека
У 2020 році проведений благоустрій криниць на території Вороб’ївської, Будо-Вороб’ївської та Лісконогівської сільських рад на суму 74,5 тис. грн.

За кошти Шептаківської сільської ради у населеному пункті Шептаки відремонтовано трубчатий переїзд через річку Рома на суму 76,7 тис. грн,  ремонт гідротехнічної споруди на суму 58,0 тис. грн за рахунок коштів інвесторів. 

Стосовно якості поверхневих вод є співпраця з Деснянським басейновим управлінням водного господарства. Щокварталу біля с. Камінь проводиться відбір води з р. Десна. За даними лабораторії Деснянського басейнового управління водних ресурсів у поточному році гідрохімічна якість поверхневих вод не зазнала значних змін.

За кошти державного бюджету у 2009-2020  роках у районі розроблено шість проєктів землеустрою щодо консервації деградованих та малопродуктивних сільськогосподарських земель державної власності загальною площею 638,8 гектара у Троїцькій, Ларинівській, Об’єднанській, Чайкинській, Михальчино-Слобідській, Бучківській сільських радах. Дані земельні ділянки передані у постійне користування ДП «Новгород-Сіверське лісове господарство» під заліснення. 

З метою недопущення розвитку ерозії грунту, замулення річки Десна, біля населеного пункту Комань проведена оранка поперек схилів протяжністю 3,2 км. 

У районі створено 46 об'єктів  природно-заповідного фонду. Забезпечується  виготовлення і встановлення інформаційних знаків на об’єкти  природно заповідного фонду. 

Всі об'єкти  природно-заповідного фонду району входять до складу природно-заповідного фонду України і охороняються як національне надбання із встановленням особливого режиму охорони, їх відтворення і використання.

Благоустроєно 125 кладовище загальною площею 101,2 га, упорядковано 47 братських могил, 112 місць почесних поховань.
Станом на 01.08.2020 у районі паспортизовано 25 місця видалення відходів. Паспорти на місця видалення відходів розроблені всіма сільськими радами.

На охорону і раціональне використання водних ресурсів суб’єктами господарювання було використано 160,0 тис. грн, з них на ремонт гідротехнічної споруди с. Мамекине – 30,0 тис. грн, ремонт гідротехнічної споруди с. Шептаки, - 60,0 тис. грн, ремонт гідротехнічної споруди с. См’яч – 70,0 тис. грн.

Разом з тим, на розвиток економіки та соціальної сфери впливають невирішені проблемні питання, головними серед яких залишаються:


трудова міграція за межі району, області, у тому числі за кордон; 


професійно-кваліфікаційний дисбаланс робочої сили; 



обмежений доступ до фінансових ресурсів, заставне забезпечення кредитування, порушення рівноваги банківської системи та відтік капіталу;


недостатність інвестиційних ресурсів для модернізації та технологічного оновлення виробництва, зростання інвестиційних ризиків для потенційних інвесторів;


відставання процесів оновлення основних фондів від їх зношення та вибуття;

зниження купівельної спроможності на внутрішньому ринку; 


недостатньо розвинена інфраструктура агропромислового комплексу;

низький рівень технічного оснащення та оновлення сільськогосподарського виробництва, застарілість технологій та обладнання;

недосконалість нормативно-правового регулювання підприємництва;


складна демографічна ситуація та низька щільність населення, що призводить до збільшення вартості соціальних послуг понад нормативні значення;


дисбаланс наповнюваності сільських загальноосвітніх навчальних закладів, що призводить до збільшення кількості малокомплектних шкіл.

Існують також ризики і загрози, які можуть впливати на хід реалізації Програми, зокрема:


нестабільність ситуації на Сході України;


згортання інвестиційних процесів, посилення девальваційних очікувань національної валюти, відтік депозитних коштів через втрату довіри населення до банківських установ; 


непередбачуваність кон’юнктури на світових ринках та зниження світових цін на продукцію основних статей експорту.

На вирішення цих та інших проблем спрямовані основні завдання Програми економічного і соціального розвитку Новгород-Сіверського району на 2021 рік. 
2.  Мета, завдання та заходи економічного і соціального розвитку 

у 2021 році
Головною метою Програми району на 2021 рік є вирішення соціальних проблем та покращення рівня життя населення за рахунок утримання позитивних та подолання негатив тенденцій в економиці району, зростання доходів населення, підвищення стандартів життя, розвиток людського і соціального капіталу шляхом поліпшення якості та більшої доступності освіти і медичного обслуговування, створення сприятливого інвестиційного клімату, що стане передумовою для розв'язання соціальних потреб та поступового підвищення добробуту населення.

Досягнення поставленої мети буде здійснюватись через реалізацію пріоритетів, а саме:

1. Розвиток людського потенціалу:

1.1 збалансованість місцевих бюджетів та підвищення ефективності використання бюджетних коштів;

1.2 надання якісних адмінпослуг, збільшення обсягу їх надання в електронній формі з використанням онлайн-сервісу державних послуг;

1.3 максимально ефективний захист соціально вразливих верст населення усачників Антитерористичної операції/Операції об’єднаних сил та сімей загиблих в АТО/ООС;

1.4 ефективне використання інтелектуального капіталу та сприяння продуктивній зайнятості населення;

1.5 розвиток  сфери  культурного  і  духовного  середовища, національно-патріотичне виховання населення;

1.6 забезпечення доступності усіх видів освіти, поліпшення її якості та підвищення конкурентноздатності;

1.7 забезпечення загальної  доступності у суспільно принятої якості медичної допомоги, запобігання росту соціально небезпечних захворювань;

1.8 розвиток транспортної інфраструктури.
2. Комфортні та безпечні умови для життя:

2.1   створення умов для покращення здоров’я населення;

2.2  забезпечення комфортних та безпечних умов проживання населення;

2.3 посилення контролю за додержанням державних гарантій оплати праці, стимулювання  роботодавців у створенні нових робочих місць, збереження та розвитку трудового потенціалу;

2.4 підвищення рівня соціальних та побутових стандартів життя за рахунок поліпшення якості та доступності послуг, що надаються закладами освіти, охорони здоров’я, культури, фізичної культури і спорту, установами соціального захисту населення;

2.5 задоволення  потреб усіх споживачів економічно доступними житлово-комунальними послугами. 

3. Підвищення конкурентоспроможності економіки району: 

        3.1 забезпечення сталого промислового виробництва, збільшення обсягів реалізації якісної конкурентноздатної продукції на внутрішній і зовнішній ринки;


3.2 активізація роботи з енергозбереження, застосування інновацій в енергозбереженні, використання альтернативних джерел енергії;


3.3  реалізація туристичного потенціалу району;


3.4 підвищення ефективності виробництва у галузі рослинництва та тваринництва, збільшення їх конкурентноспроможності;


3.5 нарощування економічного потенціалу аграрних підприємств, у тому числі за рахунок розвитку органічного виробництва та підвищення продуктивності рослинництва і тваринництва;


3.6 формування сприятливого інвестиційного середовища для сільськогосподарських товаровиробників; 


3.7 сприяння приросту обсягів інвестицій у пріоритетні галузі економіки району, створення позитивного інвестиційного іміджу району.
2.1. Розвиток людського потенціалу

2.1.1. Забезпечення умов для отримання якісної освіти

Основні заходи на 2021 рік

	  № п/п
	Зміст заходів
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток
мережі
закладів дошкільної освіти
	Доступність для кожної дитини відповідного віку якісних освітніх послуг, що надаються системою

дошкільної освіти

	2.
	Розвиток мережі інклюзивних груп у закладах дошкільної освіти
	Всебічний
розвиток особистості дитини з особливими освітніми потребами у період дошкільного дитинства, забезпечення наступності та перспективності між

дошкільною
та початковою освітою

	3.
	Постійне підвищення професійної кваліфікації педагогічних працівників закладів дошкільної освіти
	Підвищення
компетентності вихователів, володіння сучасними педагогічними методиками 

	4.
	Створення
безпечного,  комфортного, сучасного освітнього середовища
	Забезпечення надання якісних освітніх послуг у закладах загальної  середньої освіти району

	5.
	Продовження
 впровадження програми

«Нова українська школа»
	Надання освітніх послуг з урахуванням здібностей, потреб та інтересів кожної дитини

	6.
	Приведення мережі закладів загальної середньої освіти у відповідність до потреб населення, продовження процесів оптимізації закладів загальної середньої освіти району
	Створення орієнтованої моделі освіти із врахуванням здібностей, потреб та інтересів кожної дитини

	7.
	Подальше створення опорних закладів. Раціональне та ефективне використання наявних ресурсів та матеріально-технічної бази
	Забезпечення територіальної доступності повної загальної середньої освіти усім  дітям незалежно від місця їх проживання

	8.
	Регулярне безоплатне перевезення у сільській місцевості учнів та педагогічних працівників до місць навчання, роботи та додому
	Забезпечення права дітей шкільного віку сільської місцевості на отримання якісних освітніх послуг 

	9.
	Підвищення професійної компетентності педагогічних працівників, які реалізуватимуть основні принципи Концепції Нової української школи
	Наскрізне
застосування інформаційно-комунікаційних технологій в освітньому процесі та управлінні закладами, як інструмент забезпечення успіху Нової української школи

	10.
	Продовження роботи щодо створення інклюзивного середовища у закладах освіти району
	Освіта дітей з особливими освітніми потребами з урахуванням особливості їх розвитку

	11.
	Надання    освітніх     послуг
     у закладах позашкільної освіти
	Розвиток цілісної та максимально адаптованої позашкільної освіти до сучасних вимог освітньої реформи «Нова українська школа»

	12.
	Подальша реалізація Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді
	Урізноманітнення форм і методів виховної роботи з національно-патріотичного виховання дітей

	13.
	Використання сучасних підходів та методів до навчання й виявлення обдарованих і талановитих учнів
	Покращення результатів участі школярів у Всеукраїнських етапах учнівських олімпіад з навчальних предметів, конкурсів захисту науково- дослідницьких          робіт

учнів-членів
Малої академії наук України, інших інтелектуальних змаганнях. Підвищення результативності випускників закладів освіти під час зовнішнього незалежного оцінювання

	14.
	Поліпшення матеріально-технічної та методичної бази позашкільної  освіти
	Покращення інформаційного простору для позашкільної освіти

	15.
	Збільшення кількості учнів 10-11 класів, охоплених профільним навчанням
	Запровадження профільного навчання для  94,4% учнів старшої школи


2.1.2. Створення умов для підтримки та формування здорового населення

Основні заходи на 2021 рік 

	      № п/п
	Зміст заходів
	Очікувані результати

	1.
	Проведення просвітницької роботи з пропаганди здорового способу життя. Всебічне висвітлення сутності та заходів започаткованих перетворень у медичній сфері у друкованих та електронних ЗМІ
	Підвищення інформованості населення щодо реформування сфери охорони здоров’я, формування позитивного ставлення населення до реформ у сфері охорони здоров’я

	2.
	Модернізація мережі закладів охорони здоров’я району, що надають первинну медико-санітарну допомогу. Сприяння будівництву, реконструкції та ремонту закладів охорони здоров‘я, покращення їх матеріально-технічної бази
	Поліпшення умов отримання населенням послуг охорони здоров’я

	3.
	Оптимізація цілодобового ліжкового фонду госпітальних закладів охорони здоров’я відповідно до реальних потреб населення
	Приведення показника забезпечення населення лікарняними ліжками відповідно до нормативу, економія бюджетних коштів

	4.
	Забезпечення медичних працівників, які працюють у сільській місцевості, житлом (зокрема, службовим), земельними ділянками
	Покращення кадрової ситуації та соціального    захисту 
   медичних працівників

	5.
	Підвищення рівня кваліфікації медичних кадрів первинної ланки
	Покращення       якості       надання медичної    допомоги      населенню, раннє
     виявлення      захворювань

	6.
	Профілактика та забезпечення раннього виявлення онкологічних захворювань, насамперед серед населення, що мешкає у сільській місцевості. Створення
умов   для продовження та поліпшення якості життя онкологічних хворих
	Раннє виявлення онкопатології, покращення рівня надання медичної допомоги хворим на злоякісні новоутворення, зниження

інвалідизації онкологічних хворих, рівня смертності від раку

	7.
	Виконання заходів з реалізації у районі Національної стратегії з оздоровчої рухової активності «Рухова активність – здоровий спосіб життя – здорова нація» проведення спортивних  та  фізкультурно-оздоровчих заходів із залученням
усіх верств населення
	Зміцнення
фізичного    здоров’я  населення     засобами
      фізичної культури і спорту

	8.
	Забезпечення функціонування та удосконалення мережі закладів фізичної культури і спорту
	Збільшення до 20% здобувачів освіти віком 6-18 років, залучених до систематичних занять у секціях та гуртках спортивного спрямування

	9.
	Сприяння популяризації здорового способу життя та подолання суспільної байдужості до здоров’я нації
	Впровадження принципів здорового способу життя серед дорослого населення району

	10.
	Будівництво нових, реконструкція і ремонт наявних капітальних спортивних споруд та оснащення їх сучасним інвентарем, обладнанням. Забезпечення облаштування спортивних споруд району
	Приведення стану наявних спортивних споруд до рівня міжнародних стандартів, створення додаткових умов для  занять населення
фізичною культурою і спортом, підготовки спортивних
резервів та спортсменів високого класу


2.1.3.  Розвиток сфери культури і мистецтва та збереження 
історико-культурної спадщини
                                              Основні заходи на 2021 рік
	  № п/п
	Зміст заходів
	Очікувані результати

	1.
	Створення умов для формування якісного, висококваліфікованого кадрового забезпечення
системи надання культурних послуг
	Підвищення фахового та освітнього
рівня працівників культури і мистецтв

	2.
	Святкування державних свят, ювілейних та пам’ятних дат, основних культурно-масових заходів
	Організація та проведення запланованих культурно-мистецьких заходів

	3.
	Проведення  конкурсів різножанрового спрямування з метою виявлення талановитих жителів району та їх підтримки
	Підвищення культурного рівня та естетичного виховання населення району

	4.
	Підтримка та популяризація традиційних народних промислів і мистецьких творчих доробків, організація проведення виставок народного аматорського клубу декоративно-прикладного мистецтва «Княжа скарбниця»
	Зростання відсотку населення, охопленого культурно-дозвіллєвою діяльністю

	5.
	Комплектування фонду бібліотек новими надбаннями сучасної літератури та періодичними виданнями
	Підвищення інформаційних можливостей бібліотек

	6.
	Проведення у бібліотеках району різноманітних пізнавальних, комунікаційних, інформативних та інших заходів задля заохочення населення району у власному, особистому культурному розвитку
	Зміцнення матеріально-технічної бази закладів культури та підвищення ефективності їх функціонування

	7.


	Формування позитивного туристичного іміджу району, презентація туристично-рекреаційної привабливості району на туристичних виставкових заходах 
	Створення позитивного туристичного іміджу району; збільшення кількості туристів, що відпочивають у межах району

	8.
	Створення мультикультурних просторів на базі будинків культури та бібліотек 
	Формування ефективної культурної політики в об’єднаних територіальних громадах, створення молодіжних рад, молодіжних центрів, культурно-освітніх просторів 

	9.
	Участь у семінарах-практикумах у сфері сільського, зеленого та інших видів туризму
	Створення передумов для формування районного конкурентоспроможного  туристичного продукту

	10.
	Здійснення  моніторингу інвестиційних і грантових пропозицій щодо розширення туристичної інфраструктури району
	Створення позитивного туристичного іміджу Новгород-Сіверського району, позиціонування його як унікального району з древньою історією та високою духовністю

	11.
	Впровадження туристичних маршрутів у Новгород-Сіверському району 
	Популяризація та збереження на належному рівні об’єктів культурної спадщини 

	12.
	Забезпечити належний облік та стан утримання пам’ятників та пам’ятних знаків, встановлених на території району
	Популяризація пам’яток як об’єктів культурної спадщини

	13.
	Підтримка
розвитку
культурно- мистецьких закладів 
	Створення належних умов для розвитку культури, забезпечення творчого розвитку особистості, підвищення культурного рівня та естетичного виховання громадян


2.1.4. Забезпечення соціального захисту населення та гендерної рівності
Основні заходи на 2021 рік
	  № п/п
	Зміст заходів
	Очікувані результати

	1.
	Забезпечення своєчасного та в повному обсязі надання населенню всіх видів державної допомоги, субсидій згідно із чинним законодавством
	Своєчасне надання населенню всіх видів допомог, субсидій передбачених чинним законодавством 

	2.
	Забезпечення
санаторно курортним лікуванням, технічними та іншими засобами реабілітації та проходження психологічної реабілітації учасників АТО/ООС
	Забезпечення у повному обсязі потреби постраждалих учасників АТО/ ООС у технічних засобах реабілітації, санаторно-курортному лікуванні, психологічній реабілітації

	3.
	Сприяння у забезпеченні житлом членів сімей загиблих учасників АТО/ООС, осіб з інвалідністю 1-2 груп з числа учасників АТО/ООС, а також внутрішньо переміщених осіб, які брали безпосередню участь в АТО/ООС та визнані особами з інвалідністю внаслідок війни 3 групи та учасників бойових дій з числа учасників АТО/ООС, і потребують поліпшення
житлових умов
	Поліпшення
житлових умов членів сімей загиблих учасників АТО/ООС, осіб з інвалідністю 1-2 груп з числа учасників АТО/ООС, а також внутрішньо переміщених осіб, які брали безпосередню участь в АТО/ООС та визнані особами з інвалідністю внаслідок війни 3 групи та учасників бойових дій з числа учасників АТО/ООС 

	4.
	Сприяння забезпечення у повному обсязі потреби у технічних та інших засобах реабілітації та пересування осіб з інвалідністю, санаторно-курортним лікуванням осіб з інвалідністю внаслідок війни, осіб з інвалідністю внаслідок загального захворювання та з дитинства
	Забезпечення у повному обсязі потреби інвалідів у технічних засобах реабілітації, сприяння створенню умов для їх повноцінної життєдіяльності 

	5.
	Направлення дітей з інвалідністю для проходження соціальної реабілітації
	Забезпечення повноцінного життя в суспільстві уразливих верств населення

	6.
	Забезпечення соціального захисту бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі
	Покращення поінформованості населення щодо можливості отримання державних соціальних допомог та  субсидій


2.1.5.  Підвищення якості та конкурентоспроможності людських ресурсів

Ринок праці
Основні заходи на 2021 рік

	  № п/п
	Зміст заходів
	Очікувані результати

	1.
	Збільшення рівня зайнятості населення у сільській місцевості
	Офіційне оформлення трудових відносин для працюючої людини. Сприяння обізнаності населення з метою недопущення порушень діючого законодавства з трудових відносин

	2.
	Здійснення моніторингів рівня життя населення, показників оплати праці та контролю стану виплати заробітної плати, вжиття заходів для забезпечення своєчасної та в повному обсязі виплати заробітної плати, погашення існуючої заборгованості
	Скорочення частки низькооплачуваних працівників, зменшення розшарування населення за рівнем доходів. Ліквідація заборгованості із виплати заробітної
плати на підприємствах, установах та організаціях  району

	3.
	Удосконалення колективно-договірного регулювання соціально-трудових відносин, питань оплати праці, посилення контролю за дотриманням роботодавцями  умов колективних договорів
	Посилення мотивації до легальної зайнятості. Ефективна організація  праці та її оплати

	4.
	Оптимізація структури нових робочих місць, розширення сфери прикладання для найманих працівників у юридичних осіб
	Самозайнятість населення району у різних сферах господарської діяльності

	5.
	Проведення моніторингу показників заробітної плати в розрізі підприємств, установ та організацій району
	Сприяння  захисту   та  легалізації трудових   прав і гарантій в оплаті праці найманих працівників

	6.
	Вжиття заходів щодо детінізації у сфері оплати праці шляхом  активізації державного контролю за нелегальною господарською діяльністю та виявлення  неофіційної заробітної плати
	Посилення мотивації до легальної зайнятості та зростання доходів населення, зокрема заробітної плати

	7.
	Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи з питань додержання законодавства про працю у частині легалізації зайнятості, своєчасності оплати праці, шляхом проведення семінарів, нарад для роботодавців, розміщення публікацій та виступів у засобах масової інформації
	Сприяння правовій обізнаності населення, з метою недопущення порушення діючого трудового законодавства, доведення переваг та соціальних гарантій офіційного оформлення трудових відносин для працюючої людини


2.2. Комфортні та безпечні умови для життя
2.2.1. Розвиток транспортної інфраструктури та зв’язку
Основні заходи на 2021 рік

	  № п/п
	Зміст заходів
	Очікувані результати

	1.  
	Вдосконалення існуючої мережі автобусних маршрутів загального користування з урахуванням максимального охоплення автобусним сполученням сільських населених пунктів району
	Поліпшення організації перевезення пасажирів, максимальне охоплення автобусним сполученням сільських населених пунктів району

	2.
	Поліпшення умов для осіб з обмеженими фізичними можливостями у якісному транспортному обслуговуванні 
	Створення умов для надійного, якісного та безпечного перевезення пасажирів з обмеже- ними фізичними можливостями

	3.
	Посилення контролю за виконанням договірних умов і вимог законодавства у сфері пасажирських автоперевезень
	Підвищення якості і доступності пасажирських автотранспортних послуг, ефективності державного регулювання та контролю за роботою
автомобільного транспорту

	5.
	Забезпечення доступності універсальних поштових послуг, розвиток нових послуг, поліпшення якості обслуговування споживачів
	Забезпечення надання якісних універсальних поштових послуг сільському населенню та підвищення рентабельної роботи відділень поштового зв’язку

	6.
	Сприяння розвитку існуючих та впровадження нових технологій і послуг систем мобільного зв’язку, широкосмугового доступу до Інтернету, що відповідатимуть потребам мешканців району
	Задоволення потреб населення у доступному, надійному та якісному зв’язку, розширення географії покриття широкосмугового Інтернету


2.2.2. Підвищення якості надання населенню житлово-комунальних послуг Житлова політика. Енергозбереження
Основні заходи на 2021 рік

	№ п/п
	Зміст заходів 
	Очікувані результати

	1.
	Надання методичної допомоги з питань формування цін/тарифів на житлово-комунальні послуги підприємствам житлово-комунального господарства.

Моніторинг тарифів на житлово- комунальні послуги та рівня розрахунків за них.
	Приведення тарифів до економічно обґрунтованого
рівня, зменшення збитковості підприємств

	2.
	Сприяння поліпшенню технічного стану (реконструкція, модернізація) мереж тепло-, електро-, газо-, водопостачання, водовідведення та житлового фонду, у тому числі за рахунок впровадження енергоефективних технологій
	Підвищення рівня забезпеченості споживачів житлово-комуна- льними послугами належної якості та підвищення ефективності використання енергетичних і матеріальних ресурсів на виробництво (надання) житлово-комунальних послуг


	3.
	Створення комфортних умов проживання та покращення утримання житлового фонду в належному стані, поліпшення його технічних характеристик та благоустрій територій населених пунктів
	Перехід до нових форм управління житловим фондом.

Підвищення енергоефективності багатоквартирних будинків.

Утримання
територій населених пунктів в належному стані.

Створення привабливих та комфортних  умов для проживання і відпочинку населення

	4.
	Розвиток
сфери
управління твердими побутовими відходами
	Створення умов, що сприятимуть забезпеченню повного охоплення населення послугами вивезення (з обов’язковим впровадженням роздільного збирання),   переробки та захоронення твердих побутових відходів.

Зменшення шкідливого впливу на довкілля та здоров’я людей

	5.
	Реалізація
  державних
та регіональних програм житлового будівництва
	Забезпечення житлом громадян, які потребують поліпшення житлових умов, збільшення обсягів введення житла в
експлуатацію. Покращення умов проживання населення, закріплення кадрів для забезпечення обслуговування  населення якісними послугами

	6.
	Реалізація бюджетних програм із забезпечення житлом пільгових категорій населення
	Забезпеченням житлом громадян, які відповідно до діючого законодавства потребують поліпшення житлових
умов
або надання грошової компенсації за належне їм для отримання житлове приміщення

	7.
	Передбачення коштів в
  місцевих

бюджетах на реалізацію житлових  програм. 
Збільшення
  житлового
       фонду соціального призначення
	Закріплення кадрів для забезпечення обслуговування населення якісними послугами. Збільшення
  житлового
       фонду соціального призначення

	8.
	Здійснення заходів, направлених на зниження рівня заборгованості установ, що фінансуються з місцевих бюджетів, та теплопостачальних підприємств за спожиті енергоносії
	Забезпечення належного режиму енергопостачання всіх категорій споживачів.

Отримання необхідних лімітів на споживання     електроенергії
      та природного газу

	9.
	Сприяння впровадженню системи енергоменеджменту в установах бюджетної сфери
	Підвищення ефективності використання енергетичних ресурсів

	10.
	Сприяння впровадженню заходів, направлених на скорочення споживання енергоресурсів
	Скорочення витрат на опалення об’єктів соціальної інфраструктури, зменшення
частки споживання природного газу в паливному балансі району

	11.
	Сприяння
збільшенню обсягів виробництва
та споживання альтернативних та місцевих видів палива 
	Зменшення

споживання традиційних паливно-енергетичних ресурсів. Впровадження нових екологічно чистих і ресурсозберігаючих технологій, підвищення конкурентоздатності і оновлення
продукції, насичення внутрішнього    ринку    продукцією

місцевих виробників

	12.
	Забезпечення відшкодування частини відсоткової ставки по кредитах, отриманих населенням на впровадження енергоефективних заходів 
	Зменшення споживання паливно-енергетичних ресурсів
населенням через
 стимулювання впровадження енергозберігаючих заходів

	13.
	Проведення   роз'яснювальної роботи щодо необхідності впровадження енергоефективних заходів 
	Популяризація економічних, екологічних і соціальних переваг енергозбереження, підвищення громадського освітнього рівня у цій сфері


2.2.3. Захист екосистем і збереження довкілля на засадах сталого розвитку. Техногенна безпека

Основні заходи на 2021 рік

	  № п/п
	Зміст заходів
	Очікувані результати

	1.
	Проведення роз'яснювальної роботи серед населення щодо бережного ставлення до навколишнього середовища
	Покращення стану навколишнього природнього середовища району 

	2.
	Впровадження систем
роздільного збирання відходів
	Зниження рівня ризику забруднення об’єктів довкілля побутовими відходами, можливість використання їх як вторинної сировини

	3.
	Утилізація та знешкодження непридатних до використання хімічних засобів захисту рослин 
	Зниження рівня ризику виникнення надзвичайних ситуацій техногенного характеру

	4.
	Поліпшення стану та якісного складу лісів (боротьба зі шкідниками лісу та рубки формування і оздоровлення лісів)
	Встановлення лімітів використання лісових ресурсів при заготівлі другорядних лісових матеріалів та здійсненні побічних
лісових користувань

	5.
	Будівництво (реконструкція) полігонів для захоронення твердих побутових відходів
	Недопущення забруднення довкілля побутовими відходами 

	6.
	Будівництво нових чи реконструкція існуючих об’єктів водовідведення та очисних споруд
	Недопущення забруднення довкілля району неочищеними стічними водами

	9.
	Проведення ліквідаційного санітарно-технічного тампонажу недіючих артезіанських свердловин
	Недопущення
забруднення підземних вод

	10.
	Запровадження
системи природо-охоронних заходів збереження біо- та ландшафтного різноманіття. Розширення площі природно-заповідного фонду
	Забезпечення збереження й відтворення ландшафтного різноманіття, сприяння дотриманню екологічної рівноваги на території району, створення природних умов для життя і розвитку людини в екологічно збалансованому природному середовищі

	11.
	Апгрейдінг природоохоронного менталітету населення
	Підвищення рівня екологічної свідомості та забезпечення широкого доступу громадськості до
екологічної інформації

	12.
	Попередження виникнення пожеж, надзвичайних ситуацій та подій, випадків загибелі та травмування людей на них
	Зменшення
      кількості пожеж, випадків загибелі та  травмування  людей на них, мінімізація економічних   збитків  від  пожеж.

Зниження рівня ризику виникнення надзвичайних ситуацій, поліпшення ефективності оперативного реагування та зменшення матеріальних збитків і втрат у разі виникнення таких ситуацій

	13.
	Створення регіонального, місцевих і об’єктових резервів матеріально-технічних ресурсів для ліквідації надзвичайних ситуацій і їх наслідків
	Своєчасна ліквідація надзвичайних ситуацій та їх наслідків

	14
	Підтримання
в
постійній готовності районної системи оповіщення
	Інформування населення щодо дій при виникненні надзвичайних ситуацій

	15
	Утримання в постійній готовності до використання за призначенням захисних споруд
	Укриття населення від засобів масового ураження в особливий період та під час надзвичайних ситуацій у мирний час


2.3. Підвищення конкурентоспроможності регіональної економіки
2.3.1. Реалізація регіонального інвестиційного потенціалу, 
нарощення обсягів інвестиційних надходжень

Основні  заходи на 2021 рік

	№ п/п
	Зміст заходів
	Очікувані результати

	1.
	Вивчення ресурсів та потреб у інвестиціях, залучення яких може вирішити економічні та соціальні проблеми району
	Активізація інвестиційної діяльності, покращення інвестиційного клімату та стимулювання припливу інвестицій в економіку району


організаціями щодо залучення коштів для фінансування інвестиційних проєктів

	
	Реалізація регіонального інвестиційного потенціалу, нарощення обсягів інвестиційних надходжень. Якісне представлення інвестиційного потенціалу району в інформаційному просторі. Підвищення інвестиційної привабливості району
	

	3.
	Налагодження постійного контакту

місцевих органів влади із суб'єктами господарської діяльності з метою вивчення їх потенційних виробничих, ресурсних, економічних можливостей та потреб у залученні інвестицій

	Впровадження інвестиційних проєктів на території району, залучення капітальних інвестицій на розвиток виробничого потенціалу

	4.
	Сприяння створенню елементів інвестиційної
інфраструктури (індустріальних, наукових, технологічних парків, кластерів тощо)
	Підвищення конкурен- тоспроможності району, активізація інноваційно-інвестиційної діяльності, створення нових робочих місць, розвиток
сучасної наукової, виробничої інфраструктури

	5.
	Створення переліку інвестиційних, інноваційних, інфраструктурних проєктів, реалізація яких потребує залучення інвестицій
	Створення умов для стабільної роботи інвесторів у районі

	6.
	Участь у навчальних семінарах та тренінгах з актуальних питань інвестиційного розвитку, залучення міжнародної технічної допомоги тощо
	Підвищення професіоналізму та рівня обізнаності, державних службовців, посадових осіб місцевого самоврядування, об’єднаних територіальних громад


	7.
	Навчання і професійна підготовка співробітників структурних підрозділів районної державної адміністрації, виконавчих комітетів міських рад, ОТГ відповідальних за  реалізацію інвестиційної політики (професійна комунікація з інвесторами, ведення ділових переговорів, супровід інвестиційних проєктів,  тощо)
	Формування
нових навичок та вмінь, що відповідають потребам часу
та
зростаючим функціональним вимогам

	8.
	Проведення аналізу стану впровадження та
результатів діючих
програм міжнародної технічної
допомоги
у районі.

Опрацювання позитивних результатів співробітництва з МФО, перемог у грантових конкурсах, участі в різноманітних донорських програмах органів місцевого самоврядування, громадських організацій та ініціативних громадян району
	Розширення співпраці з міжнародними,
донорськими, грантовими організаціями та МФО, популяризація результатів співробітництва та підвищення громадської активності


2.3.2. Зовнішньоекономічна діяльність
Основні заходи на 2021 рік 

	№ п/п
	Зміст заходів
	Очікувані результати

	1. 
	Сприяння пошуку, встановленню та розвитку прямих ділових зв’язків між підприємствами-експортерами та іноземними партнерами
	Розширення присутності місцевих товаровиробників на зовнішніх ринках

	2.
	Представлення продукції та інформаційно-презентаційних матеріалів суб’єктів господарювання району на регіональних, національних та міжнародних виставкових заходах
	Збільшення обсягів експорту продукції, налагодження нових ділових
контактів
з потенційними закордонними партнерами, підвищення рівня обізнаності регіональних товаровиробників щодо перспектив та можливих напрямів торговельного співробітництва з країнами

	3.
	Промоції експортного потенціалу району шляхом організації та участі у міжрегіональних, національних, міжнародних заходах, бізнес-форумах, семінарах, у тому числі із залученням районних підприємств - експортерів
	Забезпечення участі регіональних підприємств
у міжнародних заходах,
підвищення рівня обізнаності міжнародної еконо- мічної спільноти про експортний потенціал району в Україні та за кордоном. Активізація виставкової  діяльності району

	4.
	Реалізація угод про міжрегіональне співробітництво з іншими регіонами, розширення кола міжрегіональних контактів
	Інтенсифікація міжрегіонального співробітництва з регіонами-партнерами, обмін досвідом у різних сферах


2.3.3. Розвиток високотехнологічного промислового виробництва. 
Підтримка місцевих товаровиробників
Основні заходи на 2021 рік

	№ п/п
	Зміст заходів
	Очікувані результати

	1.
	Сприяння відновленню позитивної динаміки промислового виробництва за рахунок розвитку пріоритетних галузей промисловості району
	Збільшення обсягів промислового  виробництва. Відновлення позитивної динаміки розвитку галузей промислового комплексу, де допущено відставання. Підвищення ефективності функціонування промислового комплексу району

	2.
	Забезпечення системної роботи з промисловими підприємствами, що суттєво впливають на економіку району
	Досягнення сталого промислового розвитку за рахунок використання власного потенціалу

	3.
	Сприяння формуванню ефективної структури промислового виробництва з підвищенням питомої ваги виробництв з поглибленої переробки та кінцевого споживання розширенню
та поглибленню міжрегіональних економічних зв’язків, розвитку внутрішніх товарних ринків
	Розвиток перспективних для району галузей промисловості. Диверсифікація виробництв діючих підприємств. Збільшення обсягів реалізованої продукції. Встановлення ефективних    коопераційних зв’язків   між підприємствами на регіональному та
державному рівнях 

	4.
	Сприяння розвитку державно-приватного партнерства
як інструменту стимулювання інноваційної активності у промисловості
	Зростання питомої ваги продукції з високою доданою вартістю в 
загальній структурі реалізованої промислової продукції. Реалізація механізмів державно-приватного партнерства в економіку району, залучення стратегічних інвесторів.

	5.
	Сприяння розвитку внутрішнього ринку шляхом залучення підприємств до участі у виставкових, презентаційних заходах, які проводяться на загальнодержавному, міжрегіональному рівні та розміщення матеріалів у рекламних буклетах, збірниках тощо
	Ефективне використання наявних виробничих потужностей, їх модернізація,  розширення ринків збуту та виробництво конкурентоспроможної продукції


2.3.4. Сталий розвиток агропромислового комплексу
Основні заходи на 2021 рік

	№ п/п
	Зміст заходів
	Очікувані результати

	1.
	Оптимізація спеціалізації сільського господарства з метою підвищення ефективності аграрного сектора та раціонального використання земельних ресурсів шляхом навчання та підвищення кваліфікації керівників та фахівців сільськогосподарських формувань району з питань ефективності ведення
галузі
 рослинництва, ефективного використання земель сільгосппризначення та наявного технічного потенціалу, нарощування виробництва с/г продукції її конкурентоспроможності, покращення родючості ґрунтів
	Оптимальна виробнича спеціалізація сільського господарства. Додатковий економічний ефект за рахунок зростання продуктивності сільського господарського виробництва. Система раціональ ного землекористування, яка убезпечить від деградації земельні ресурси. Зростання зайнятості сільських мешканців і розширення ринку праці у сільській місцевості

	2.
	Сприяння впровадженню та поширенню передових технологій  галузі тваринництва з метою нарощування виробництва конкурентоспроможної продукції як на внутрішньому так і на зовнішньому ринках
	Збільшення виробництва продукції сільського господарства. Забезпечення постачальницьких, виробничих, організаційних, технологічних

інвестиційних та збутових потреб виробників і переробників сільськогосподарської продукції

	3.
	Підтримка технічного переоснащення малих, середніх агровиробників та їх об’єднань, що працюють на території району
	Підвищення рівня технічного оснащення сільськогосподарських виробників. Скорочення термінів

збирання сільгоспкультур. Зменшення втрат врожаю.
Підвищення продуктивності тваринницької галузі. Зменшення собівартості

продукції.
Створення нових робочих місць

	4.
	Інформаційно-консультативна підтримка сільгоспвиробників з питань виробництва екологічно чистих продуктів та органічного землеробства
	Посилення довіри до органічного сільського господарства у традиційних аграріїв та підвищення ефектив- ності існуючих органічних виробників

	5.
	Розвиток
системи консультативних (дорадчих) служб. Збільшення виробництва продовольчого зерна за рахунок підвищення урожайності озимих зернових культур, введення в структуру посівів нових гібридів озимого жита
	Розвиток системи

консультативних (дорадчих) служб агровиробників

	6.
	Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед членів особистих селянських, фермерських господарств та фізичних осіб – сільськогосподарських товаровиробників про конкурентні переваги провадження їх діяльності у складі сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів
	Підвищення рівня знань з основ кооперації та переваг функціонування сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів 

	7.
	Підтримка сільських багатодітних сімей, де виховується 5 і більше дітей шляхом закупівлі та передачі їм нетелей.
	Забезпечення екологічно чистими

продуктами тваринного походження та підвищення доходів сільських багатодітних сімей завдяки отриманню молока від переданих високопродуктивних  тварин. Підвищення добробуту сільських багатодітних сімей

	8.
	Проведення технічного переоснащення агропромислового комплексу технікою нового покоління за рахунок довгострокових кредитів комерційних банків з компенсацією відсотків за їх користування з державного бюджету
	Застосування державної фінансової підтримки малого та середнього підприємництва за Програмою «Доступні кредити 5-7-9 %»


2.3.5. Споживчий ринок
Основні  заходи на 2021 рік
	  № п/п
	Зміст заходів
	Очікувані результати

	1.
	Надання інформаційно-консультативної підтримки у роботі місцевих товаровиробників,  проведення семінарів-практикумів, бізнес-майстерень тощо з пошуку ринків збуту продукції місцевого виробництва
	Підвищення професійного рівня спеціалістів у сфері  бізнес-адміністрування, розширення  економічних    взаємовідносин, установлення ділових контактів між товаровиробниками та суб'єктами торгівлі району

	2.
	Запобігання надходженню на споживчий ринок небезпечної, фальсифікованої, контрафактної продукції (товарів)
	Попередження фактів реалізації споживачам неякісної продукції (товарів)

	3.
	Інформаційно-методична підтримка громадян, суб’єктів господарювання з питань дотримання законодавства про захист прав споживачів
	Підвищення рівня інформованості та правової обізнаності споживачів стосовно реалізації і захисту їх прав

	4.
	Здійснення моніторингу цін на окремі продовольчі товари  у сфері роздрібної торгівлі 
	Забезпечення прозорості цінової ситуації на окремі продовольчі товари у сфері роздрібної торгівлі

	5.
	Забезпечення мешканців віддалених та малочисельних населених пунктів споживчими товарами та необхідними послугами шляхом розширення виїзного торговельно-побутового обслуговування
	Дислокація мережі підприємств роздрібної торгівлі, закладів ресторанного господарства та сфери послуг з метою задоволення потреб населення в  товарах народного споживання та побутових послугах по конкурентних цінах


2.3.7.  Стимулювання розвитку малого і середнього підприємництва
Основні заходи на 2021 рік

	№ п/п
	Зміст заходів
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток державно-приватного діалогу з питань підприємництва та ініціювання вдосконалення чинної нормативно-правової бази у сфері малого та середнього підприємництва
	Удосконалення чинної нормативно-правової бази у сфері малого та середнього підприємництва

	2.
	Підтримка місцевих підприємницьких ініціатив та підвищення конкуренто- спроможності малого та середнього підприємництва
	Покращення розвитку підприємництва у районі

	3.
	Інформаційно-консультаційна підтримка суб’єктів підприємницької діяльності та осіб, що бажають розпочати власну справу
	Створення інформаційної бази з метою задоволення потреб   суб’єктів малого і середнього підприємництва у доступі до інформації, щодо ведення господарської діяльності на всіх етапах господарювання

	4.
	Спрощення доступу до кредитних ресурсів та активізація кредитування малого та середнього підприємництва комерційними банками і небанківськими установами
	Розширення можливостей в отриманні фінансово-кредитних ресурсів,
залучення інвестицій в розвиток бізнесу. Розширення доступу малого та середнього підприємництва до публічних закупівель


2.3.8  Удосконалення системи надання адміністративних послуг
Основні заходи на 2021 рік

	№ п/п
	Зміст заходів
	Очікувані результати

	1.
	Удосконалення порядку надання адміністративних послуг з урахуванням загальнодержавної концепції розвитку систем електронних
послуг, впровадження моделі цифрової

трансформації держави
	Покращення якості, дотримання стандартів надання адміністративних послуг та збільшення кількості адміністративних послуг, які надаються онлайн

	2.
	Сприяння оптимізації публічних сервісів і послуг у частині мережі центрів надання адміністративних послуг на основі моделювання відповідно до загальнодержавних стандартів.
	Підвищення рівня якості надання

електронних та адміністративних послуг, розвитку електронної інформаційної взаємодії таких центрів із суб’єктами надання адміністративних послуг, розширення функцій центрів та переліку послуг, що надаються через них

	3.


	Забезпечення підтримки органів місцевого самоврядування по створенню/модернізації ЦНАП та їх участі в проектах міжнародно-технічної допомоги
	Раціональне використання майна центрів, що трансформуються, для комплектування і облаштування центрів, що утворюються.

Оптимізації мережі та функціонування центрів надання

адміністративних послуг та удосконалення доступу до адміністративних послуг


2.3.9. Податково-бюджетна політика
Основні заходи на 2021 рік
	№ п/п
	Зміст заходів
	Очікувані результати

	1.
	Прогнозування надходжень місцевих бюджетів на основі реальних прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку району, фактичного рівня відповідних надходжень
	Зростання надходжень до бюджету відповідно до макроекономічних показників розвитку основних галузей економіки.

Зменшення рівня та недопущення приросту податкового боргу

	2.
	Першочергове направлення коштів на фінансування оплати праці та інших захищених статей видатків при збалансованому підході до фінансування інших видатків
	Оптимальний
та збалансований розподіл фінансових ресурсів району із збереженням соціальної спрямованості бюджетних коштів. Забезпечення своєчасної виплати заробітної плати працівникам бюджетної сфери та оплати енергоносіїв

	3.
	Надання методично-консультативної допомоги розпорядникам бюджетних коштів району з питань проведення публічних закупівель
	Підвищення рівня обізнаності розпорядників бюджетних коштів району з питань проведення публічних закупівель.

Підвищення ефективності та прозорості витрачання бюджетних коштів

	4.
	Проведення семінарів-навчань з питань здійснення публічних закупівель
	Підвищення кваліфікації фахівців у сфері здійснення публічних закупівель


2.4. Посилення спроможності громадянського суспільства
2.4.1. Підвищення ефективності діяльності інститутів громадського суспільства
Основні заходи на 2021 рік
	№ п/п
	Зміст заходів
	Очікувані результати

	1.
	Підтримка роботи Громадської ради при районної державної адміністрації, інших консультативно-дорадчих органів
	Посилення спроможності інститутів громадянського суспільства щодо виконання їх статутних завдань, покращення іміджу органів виконавчої влади серед громадськості

	2.
	Проведення конкурсу програм (проєктів, заходів) для інститутів громадянського суспільства району, сприяння у реалізації громадських проєктів
	Реалізація
інститутами громадянського суспільства суспільно значимих проєктів

	3.
	Сприяння поширенню у районі меценатства та волонтерського руху


	Забезпечення широкої інформаційної кампанії серед громадського сектору району про приклади меценатства та благодійництва, підвищення престижності участі юридичних та фізичних осіб у волонтерському русі та благодійництві.


2.4.2. Покращення доступу громадськості до інформації
Основні заходи на 2021 рік

	№ п/п
	Зміст заходів
	Очікувані результати

	1.
	Проведення
засідань, тематичних пресбрифінгів у районній державній адміністрації
	Інформування населення району про основні напрямки реалізації, стану та перспективи впровадження реформ в Україні, діяльності районної державної адміністрації та центральних органів виконавчої влади

	2.
	Організація висвітлення діяльності районної державної адміністрації у засобах масової інформації району
	Забезпечення додержання прав громадян на отримання достовірної інформації про діяльність районної державної адміністрації та центральних органів виконавчої влади 

	3.
	Виготовлення та розміщення соціальної реклами
	Поширення інформації, спрямованої
на досягнення суспільно корисних цілей


3. Джерела фінансування Програми економічного і соціального розвитку Новгород-Сіверського району Чернігівської області на 2021 рік
Фінансування пріоритетних напрямків соціально-економічного розвитку району, у тому числі через регіональні та місцеві цільові програми, здійснюватиметься з урахуванням реальних можливостей відповідних місцевих бюджетів, а також виділених фінансових ресурсів державного бюджету, приватних інвестицій, кредитних ресурсів та  технічної  допомоги  міжнародних організацій.

Додаток 1

ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ

ЕКОНОМІЧНОГО ТА СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ 

РАЙОНУ НА 2021 РІК
Загальноекономічні показники

Новгород-Сіверського району

	П о к а з н и к и
	Один. виміру
	2019 р.

факт
	2020р. очікув.*
	2021 р. прогноз*

	Середньорічна чисельність наявного населення - всього
	тис. осіб
	12,340
	63,163
	63,000

	у тому числі:
	
	
	
	

	міського
	тис. осіб
	-
	27,658
	27,500

	сільського
	тис. осіб
	12,340
	35,505
	35,500

	Обсяг реалізованої промислової продукції у відпускних цінах підприємств
	тис. грн
	1453,0
	621540,0
	622780,0

	Виробництво продукції сільського господарства  по сільськогосподарських підприємствах (у цінах 
2010 р)
	тис. грн
	250325,0
	883439,0
	886090,0

	Індекс обсягу сільськогосподарського виробництва    по сільськогосподарських підприємствах (до попереднього року)
	%
	96,0
	100,2
	100,3

	Обсяг перевезення вантажів автомобільним транспортом
	тис. тонн
	5,1
	16,7
	16,8

	Обсяг перевезення пасажирів автомобільним транспортом
	тис. пас.
	87,5
	347,8
	348,5

	Середньооблікова кількість штатних працівників, зайнятих економічною діяльністю (без малих підприємств) 
	тис. осіб
	0,744
	8,041
	8,100

	Середньомісячна заробітна плата штатних працівників, зайнятих економічною діяльністю (без малих підприємств)
	грн
	6033,0
	7155,0
	7870,0

	Фонд оплати праці штатних працівників, зайня​тих економічною діяльністю (без малих підприємств)
	млн грн
	53,9
	690,4
	765,0

	Забезпеченість населення соціальною інфраструктурою:
	
	
	
	

	житлом на одного жителя
	кв. м
	36,5
	36,6
	36,7

	лікарняними закладами на 10 тис. жителів
	ліжок
	46,7
	55,4
	55,4

	амбулаторно-поліклінічними закладами на 1 мешканця 
	відвід. за рік
	7,4
	6,9
	7,0

	лікарями на 10 тис. мешканців
	осіб
	19,8
	20,6
	20,6

	Охоплення дітей дошкільного віку (від трьох до шести (семи) років) всіма формами дошкільної освіти,  % 
	%
	94,6
	94,8
	94,8

	Охоплення дітей позашкільною освітою (у % до кількості дітей шкільного віку)
	%
	75,0
	75,2
	75,2


* Інформація наведена  відповідно до  адміністративно-територіального устрою, що діє з набранням чинності постанови Верховної Ради України від 17 липня 2020 року № 807-IX «Про утворення та ліквідацію районів»
Додаток 2

ПЕРЕЛІК ЦІЛЬОВИХ ПРОГРАМ, 

ЩО БУДУТЬ РЕАЛІЗОВУВАТИСЯ У РАЙОНІ 

У 2021 РОЦІ

Перелік цільових програм, що будуть реалізовуватись у 2021 році

Новгород-Сіверський район

	№

з/п
	Назва програми, 

дата нормативно-правового акту 

про її затвердження
	Термін реалізації

	
	
	

	Районні програми:

	1
	Забезпечення препаратами інсуліну хворих на цукровий діабет, які проживають у Новгород-Сіверському районі, на 2020-2021 роки (рішення сесії районної ради від 13.03. 2020 №564)
	2020-2021

	2
	Програма соціальної підтримки учасників антитерористичної операції, операції об’єднаних сил, членів їх сімей, бійців-добровольців у Новгород-Сіверському районі на 2020-2021 роки 

(рішення сесії районної ради від 22.11.2019 №527)
	2020-2021

	3
	Районна цільова Програма розвитку водного господарства Новгород-Сіверського району  на період  до 2021 року 

(рішення сесії районної ради від  25.07.2013)
	2013-2021

	4
	Районна Програма попередження дитячої безпритульності та бездоглядності, розвитку сімейних форм виховання дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, на 2017-2021 роки 

(рішення сесії районної ради від 23.12.2016 №147)
	2017-2021

	5
	Районна програма боротьби з онкологічними захворюваннями на 2017-2021 роки 

(рішення сесії районної ради від 16.06.2017 №220)
	2017-2021

	6
	Районна цільова програма безоплатного та пільгового відпуску лікарських засобів у разі амбулаторного лікування окремих груп населення за певними категоріями захворювань та забезпечення туберкулінодіагностикою дитячого населення Новгород-Сіверського району на 2020-2021 роки 

(рішення районної ради від 22.11.2019  №516)

	2020-2021

	7
	Районна Програма відшкодування плати за найм житла для медичних працівників з вищою медичною освітою закладів охорони здоров’я Новгород-Сіверського району на 2020-2022 роки

(рішення районної ради від 22.11.2019 №515)
	2020-2022

	8
	Районна програма забезпечення дітей з інвалідністю технічними та іншими засобами, дітей віком до 1 року, народжених ВІЛ-інфікованими матерями, молочними сумішами на 2019-2021 роки

(рішення сесії районної ради від  24.05.2019 №457)
	2019-2021

	9
	Районна Програма забезпечення лікарями медичних закладів Новгород-Сіверського району на 2021-2024 роки
	2021-2024

	10
	Районна цільова Програма забезпечення громадян, які страждають на рідкісні (орфанні) захворювання, лікарськими засобами та відповідними харчовими продуктами для спеціального дієтичного споживання на 2021-2022 роки
	2021-2022

	11
	Районна Програма по забезпеченню службовим житлом медичних працівників з вищою медичною освітою на 2021-2023 роки
	2021-2023

	12
	Районна Програма розвитку та підтримки Комунального некомерційного підприємства «Новгород-Сіверський районний Центр первинної медико-санітарної допомоги» Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області на 2021 рік
	2021

	13
	Програма підтримки осіб з вадами зору на 2021-2022 роки
	2021-2022

	14
	Районна Програма забезпечення дітей з інвалідністю технічними та іншими засобами, дітей віком до 1 року, народжених ВІЛ-інфікованими матерями, молочними сумішами на 2021-2022 роки
	2021-2022


Перелік цільових програм, що будуть реалізовуватись у 2021 році

Новгород-Сіверська міська територіальна громада

	1
	Програма забезпечення препаратами інсуліну хворих на цукровий діабет мешканців Новгород-Сіверської міської об'єднаної територіальної громади  на 2020- 2021 роки

(рішення сесії міської ради від 24.12.2019)

	2020-2021

	2
	Міська програма надання пільг на проїзд на санаторно-курортне лікування постраждалим внаслідок Чорнобильської катастрофи мешканцям Новгород-Сіверської міської об'єднаної територіальної громади  на 2020- 2021 роки 

(рішення сесії міської ради від 04.12.2019 №988)

	2020-2021

	3
	Міська програма надання пільг на безплатне придбання ліків громадянам, мешканцям Новгород-Сіверської міської об'єднаної територіальної громади які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, на 2020 - 2021 роки

(рішення сесії міської ради від 04.12.2019 №985)

	2020-2021

	4
	Програма соціального захисту фізичних осіб, які надають соціальні послуги у населених пунктах Новгород-Сіверської міської об'єднаної територіальної громади  на 2020- 2021 роки

 (рішення сесії міської ради від 04.12.2019 №989)
	2020-2021

	5
	Програма надання пільг хворим з хронічною нирковою недостатністю, які отримують програмний гемодіаліз в обласній лікарні та проживають у населених пунктах Новгород-Сіверської міської  об'єднаної територіальної громади  на 2020- 2021 роки 

(рішення сесії міської ради від 04.12.2019 №984)
	2020-2021

	6
	Комплексна програма соціальної підтримки учасників антитерористичної операції, операції Об'єднаних сил, членів їх сімей, бійців добровольців  Новгород-Сіверської  міської об'єднаної територіальної громади  на 2020- 2021 роки 

(рішення сесії міської ради від 04.12.2019 №983)

	2020-2021

	7
	Цільова програма  забезпечення громадян, мешканців населених пунктів Новгород-Сіверської міської об'єднаної територіальної громади, які страждають на рідкісні (орфанні) захворювання, лікарськими засобами та відповідними харчовими продуктами для спеціального дієтичного споживання на 2020-2021 роки

(рішення сесії міської ради від 04.12.2019 №987)

	2020-2021

	8
	Програма  соціального захисту осіб з інвалідністю, які проживають у населених пунктах Новгород-Сіверської міської об'єднаної територіальної громади  на 2020- 2021 роки

(рішення сесії міської ради від 04.12.2019 №986)

	2020-2021

	9
	Комплексна міська програма підтримки сім'ї, забезпечення гендерної рівності та протидії торгівлі людьми у місті Новгороді-Сіверському на 2018-2020 роки

(рішення сесії міської ради від 27.12.2017 №511)

	2020-2021

	10
	Міська програма юридичного обслуговування управління соціального захисту населення, сім’ї та праці Новгород-Сіверської міської  об'єднаної територіальної громади  на 2020- 2021 роки

(рішення сесії міської ради від 04.12.2019 №990)

	2020-2021

	11
	Програма  організації  громадських робіт та робіт тимчасового характеру  у населених пунктах Новгород-Сіверської міської  територіальної громади на 2021 рік


	2021

	12
	Програма  підтримки індивідуального житлового будівництва та розвитку особистого селянського господарства «Власний дім» на 2021 – 2027 роки Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2021-2027 роки


	2021-2027

	13
	Програма Міський автобус  у місті Новгороді – Сіверському на 2021 рік


	2021

	14
	Програма проведення будівництва,  ремонту та утримання дорожнього покриття вулиць та тротуарів у населених пунктах Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2021 рік 

	2021

	15
	Програма  з відзначення державних та професійних свят, ювілейних дат, проведення культурно-мистецьких заходів Новгород-Сіверської міської об’єднаної територіальної громади на 2021-2022 роки


	2021-2022

	16
	Про затвердження Програми забезпечення проведення заходів і робіт з мобілізаційної підготовки місцевого значення, мобілізації та територіальної оборони Новгород-Сіверської міської  територіальної громади на 2021 рік


	2021

	17
	Про Програму надання допомоги відділу прикордонної служби «Грем'яч» 

Чернігівського прикордонного загону на 2021 рік


	2021

	18
	Про  затвердження Програми забезпечення діяльності пожежної охорони  в сільській місцевості на  території  Новгород-Сіверської міської  територіальної громади на 2021 рік


	2021

	19
	Міська цільова Програма забезпечення розробки (корегування, оновлення) містобудівної документації  «Генеральний план міста Новгород-Сіверський» на 2021-2022 роки

	2021-2022

	20
	Цільова Програма розвитку сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, подолання дитячої безпритульності та бездоглядності, захисту прав дітей різних категорій на території населених пунктів Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2021-2023 роки


	2021-2023

	21
	Міська Програма із забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування та осіб з їх числа на території Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2021-2023 роки


	2021-2023

	22
	Програма проведення нормативної грошової оцінки земель  населених пунктів Новгород-Сіверської міської  територіальної громади на 2021 рік


	2021

	23
	Програма розвитку земельних відносин на території Новгород-Сіверської міської  територіальної громади на 2021 рік

	2021


Перелік цільових програм, що будуть реалізовуватись у 2021 році

Коропська селищна територіальна громада 

	№

з/п
	Назва програми, 

дата нормативно-правового акту 

про її затвердження
	Термін реалізації

	
	
	

	1
	Районна цільова Програма розвитку водного господарства Коропського району  на період  до 2021 року 

(рішення сесії районної ради від  02.08.2013№19)
	2013-2021

	2
	Районна Програма попередження дитячої безпритульності та бездоглядності, розвитку сімейних форм виховання дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування Коропської селищної ради на 2017-2021 роки 

(рішення сесії районної ради від 23.12.2016 №232)


	2017-2021

	3
	Районна програма боротьби з онкологічними захворюваннями на 2017-2021 роки (рішення сесії районної ради від 26.07.2017 №315, внесені зміни від 23.02.2018 №412, внесені зміни від 21.12.2018 №620)
	2017-2021

	4
	Програма з матеріально-технічного забезпечення підрозділів територіальної оборони Коропського району на 2018-2022 роки (рішення сесії районної ради від 22.12.2017 №380)
	2018-2022

	5
	Районна програма підтримки книговидання місцевих авторів на 2019-2021 роки (рішення районної ради від 30.11.2018 №591)
	2019-2021

	6
	Про Програми по відшкодуванню витрат організаціям-постачальникам за надані  житлово-комунальні послуги, послуги зв’язку та виплаті готівки особам з інвалідністю по зору I та II групи, що проживають в районі на 2020-2025 роки (рішення сесії районної ради від 20.12.2019 №736)
	2020-2025


	7
	Програма «Обдаровані діти-майбутнє Коропщини» на 2017-2022 роки в Коропській селищній раді (рішення сесії селищної ради від 29.03.2017 №245, внесені зміни від 26.06.2019 №3543)

	2017-2022

	8
	Селищна цільова програма «Громадське бюджетування (бюджет участі) в Коропській об’єднаній територіальній громаді на 2019-2022 роки» (рішення сесії селищної ради від 18.12.2018 №2408)

	2019-2022

	9
	Програма попередження дитячої безпритульності та бездоглядності, розвитку сімейних форм виховання дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування Коропської селищної ради на 2019-2023 роки 

(рішення сесії селищної ради від 18.12.2018 №2420)

	2019-2023

	10
	Програма розвитку фізичної культури і спорту серед дітей та учнівської молоді Коропської селищної ради на 2019-2021 роки (рішення сесії селищної ради від 18.12.2018 №2424)
	2019-2021

	11
	Програма розвитку фізичної культури і спорту на 2019-2021 роки Коропської селищної ради (рішення сесії селищної ради від 18.12.2018 №2425)

	2019-2020

	12
	Цільова Програма проведення історико-археологічних досліджень на території Коропської селищної ради на 2019-2021 роки (рішення сесії селищної ради від 25.09.2019 №3995)

	2019-2021

	13
	Програма  охорони навколишнього природного середовища Коропської селищної ради на 2020-2022 роки (рішення сесії селищної ради від 05.12.2019 №4432)

	2020-2022


Перелік цільових програм, що будуть реалізовуватись у 2021 році 
Семенівська міська територіальна громада
	№

з/п
	Назва програми, 

дата нормативно-правового акту 

про її затвердження
	Термін реалізації

	
	
	

	1
	Програма «Безпечне місто та профілактика правопорушень  на 2021-2023 роки.


	2021-2023

	2
	Програма «Якісна медицина» Семенівської міської ради на 2021-2023 роки.


	2021-2023

	3
	Програма розвитку фізичної культури і спорту на 2021-2023 роки
	2021-2023

	4
	Програма «Шкільний автобус» на 2018 - 2022 роки.


	2021-2023

	5
	Програма дитячого харчування в закладах дошкільної та загальної середньої освіти Семенівської міської ради на 2019-2023 роки.


	2019-2023

	6
	Програма фінансового забезпечення виконання депутатських повноважень депутатами Семенівської міської ради на 2021-2023 роки.


	2021-2023

	7
	Програма надання грошової матеріальної допомоги мешканцям Семенівської міської ради на 2021-2023 роки.


	2021-2023

	8
	Програма оздоровлення та відпочинку дітей Семенівської міської ради на 2019-2023 роки.


	2019-2023

	9
	Програма фінансової підтримки, відшкодування різниці в тарифах та поповнення статутних фондів комунальних підприємств Семенівської міської ради на 2021 рік.


	2021

	10
	Програма «Фінансової підтримки комунального некомерційного підприємства «Семенівський районний центр первинної медико-санітарної допомоги Семенівської міської ради Чернігівської області» на 2021-2023 роки».
	2021-2023

	11
	Програма з національно-патріотичного виховання на 2021-2023 роки.


	2021-2023

	12
	Міська цільова програма «Громадське бюджетування (бюджет участі) в Семенівській міській територіальній громаді на 2019-2021 роки».


	2019-2021

	13
	Програма забезпечення житлом медичних працівників комунальних некомерційних підприємств охорони здоров’я Семенівського району Чернігівської області на 2021-2023 роки.


	2021-2023

	14
	Програма управління комунальним майном Семенівської міської ради на 2019 – 2021 роки.


	2019-2021

	15
	Програма Організація та проведення громадських робіт на території Семенівської міської ради на 2019-2021 роки.


	2019-2021

	16
	Програма «Членські внески» на 2021 - 2023 роки».


	2021-2023

	17
	Программа фінансового забезпечення витрат та видатків, пов’язаних з діяльністю Семенівської міської ради, її виконавчих органів на 2021-2023 роки.


	2021-2023

	18
	Програма надання одноразової матеріальної допомоги для встановлення індивідуального опалення на території Семенівської міської ради на 2019-2021 роки.


	2019-2021

	19
	Програма підтримки індивідуального житлового будівництва та розвитку особистого селянського господарства «Власний дім» на 2019-2021 роки на території Семенівської міської ради.


	2019-2021

	20
	Програма удосконалення охорони та облаштування державного кордону України на території Чернігівської області ( в тому числі Семенівської міської ради) на 2019-2021 роки.
	2019-2021

	21
	 Програма надання безоплатної правової допомоги населенню Семенівської ОТГ на 2021 рік.

	2021

	22
	Програма розвитку Трудового архіву Семенівської міської ради на 2020 – 2024 роки.

	2020-2024

	23
	Програма підтримки дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, на 2021 рік.
	2021

	24
	Програма фінансової підтримки сімей загиблих учасників антитерористичної операції, операції об’єднаних сил, які проживають на території Семенівської громади на 2021 рік.

	2021

	25
	Міська програма благоустрою населених пунктів Семенівської міської об’єднаної територіальної громади на 2020 – 2023 роки.

	2020-2023

	26
	Програма ремонту службового житлового фонду міської ради для забезпечення житлом працівників комунальних некомерційних підприємств Семенівського району Чернігівської області на 2021 рік.

	2021

	27
	Програма фінансової підтримки комунального некомерційного підприємства «Семенівська міська лікарня» Семенівської міської ради на 2021 рік.

	2021


Додаток 3

Пріоритетні об’єкти, що доцільно 

фінансувати із залученням коштів 

державного, місцевОГО бюджетів, 

коштів інвесторів та благодійної
допомоги 
у 2021 році
Пріоритетні об’єкти, які доцільно фінансувати із залученням коштів державного, місцевих бюджетів, коштів інвесторів та благодійної допомоги у 2021 році

Новгород-Сіверський район
	№

п/п
	Назва об’єкта (заходу) 
	Місце знаходження
	

	
	Новгород-Сіверський район

	1
	Реконструкція даху і приміщення ЗОШ I-III степенів  в с.Грем’яч Новгород-Сіверського району Чернігівської області
	с.Грем’яч Новгород-Сіверського району Чернігівської області
	

	2
	Реконструкція даху і приміщення Дігтярівського начально-виховного комплексу Новгород-Сіверського району Чернігівської області
	с.Дігтярівка Новгород-Сіверського району Чернігівської області
	

	3
	Реконструкція даху і приміщення Блистівського начально-виховного комплексу Новгород-Сіверського району Чернігівської області
	с.Блистова Новгород-Сіверського району Чернігівської області
	

	4
	Капітальний ремонт приміщення Печенюгівського навчально-виховного комплексу Новгород-Сіверського району Чернігівської області
	с.Печенюги Новгород-Сіверського району Чернігівської області
	

	5
	Тепломодернізація  Смяцької ЗОШ I-III ступенів  Новгород-Сіверського району Чернігівської області
	с.Смяч Новгород-Сіверського району Чернігівської області
	

	6
	Капітальний ремонт приміщення Орлівського навчально-виховного комплексу Новгород-Сіверського району Чернігівської області
	с.Орлівка Новгород-Сіверського району Чернігівської області
	

	7
	Реконструкція приміщення плавального басейна Чайкинського навчально-виховного комплексу Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області


	с.Чайкине Новгород-Сіверського району Чернігівської області
	

	8
	Будівництво спортивного майданчику зі штучним покриттям у селі Блистова  Новгород-Сіверського району Чернігівської області
	с.Блистова Новгород-Сіверського району Чернігівської області
	

	9
	Будівництво спортивного майданчику зі штучним покриттям у селі Грем’яч   Новгород-Сіверського району Чернігівської області
	с.Грем’яч Новгород-Сіверського району Чернігівської області
	

	10
	Будівництво спортивного майданчику зі штучним покриттям у селі Чайкине   Новгород-Сіверського району Чернігівської області
	с.Чайкине Новгород-Сіверського району Чернігівської області
	

	11
	Переоснащення кіновідеомережі Новгород-Сіверського районного Будинку культури Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області на сучасні технології та відкриття кінотеатру «під відкритим небом» шляхом придбання відео проекційної, звукопідсилюючої, освітлювальної апаратури
	вул. Б.Майстренка, 4 м. Новгород-Сіверський, Чернігівська область
	

	12
	Реконструкція кінотеатру «Літній» під спортивну залу по вул. Б. Майстренка, 8 в м. Новгород-Сіверський Чернігівської області. (коригування). 
	вул. Б. Майстренка, 8 

м. Новгород-Сіверський Чернігівської області
	

	13
	Капітальний ремонт приміщення навчально-виховного комплексу «Дзвіночок» в м. Новгород-Сіверський Чернігівської області


	м. Новгород-Сіверський, Чернігівської області
	

	14
	Будівництво каналізації вулиць К. Ігоря, Козацької, Воздвиженська, Свободи в м. Новгород-Сіверський Чернігівської області (Коригування)


	м. Новгород-Сіверський, Чернігівської області
	

	15
	Коригування проектної документації в зв’язку з виділенням 2-го пускового комплексу робочого проекту: «Капітальний ремонт проїзної частини по вул. Князя Ігоря в м. Новгород-Сіверський Чернігівської області (Коригування)»


	м. Новгород-Сіверський  Чернігівської області
	

	16
	Капітальний ремонт покриття площі ім. Князя Ігоря в м. Новгород-Сіверський Чернігівської області
	м. Новгород-Сіверський, Чернігівської області
	

	17
	Будівництво автомобільної дороги по вул. Будівельників в м. Новгород-Сіверський Чернігівської області


	м. Новгород-Сіверський Чернігівської області


	

	18
	Будівництво автомобільної дороги по вул. Чернігівській в м. Новгород-Сіверський Чернігівської області
	м. Новгород-Сіверський Чернігівської області
	

	19
	Капітальний ремонт приміщення лазні КП «Добробут» територіальної громади м. Новгород-Сіверський


	м. Новгород-Сіверський Чернігівської області
	

	20
	Реконструкція системи водопостачання с. Юхнове, Горбівської сільради, Новгород-Сіверського району, Чернігівської області
	с. Юхнове Новгород-Сіверського району Чернігівської області
	

	
	Коропська селищна  територіальна громада

	1
	Капітальний ремонт даху КЗ «Коропський будинок культури» Коропської селищної ради
	смт. Короп  Чернігівської області
	

	2
	Капітальний ремонт приміщення Риботинського НВК (заміна вікон та дверей)
	с.Риботин Коропського району Чернігівської області
	

	3
	Капітальний ремонт приміщень із застосуванням енергозберігаючих технологій Коропської ЗОШ I-III ступенів ім.Т.Г.Шевченка  (заміна вікон та дверей) II та III черга
	смт. Короп  Чернігівської області
	

	4
	Капітальний ремонт із застосуванням енергозберігаючих технологій (утеплення стін та цоколю) приміщення КЗ «Публічна бібліотека» Коропської селищної ради
	Коропська селищна рада Чернігівської області
	

	5
	Газифікація с. Шабалинів. Підвідний газопровід високого тиску. Коригування.
	с.Шабалинів Коропського району Чернігівської області
	

	6
	Капітальний ремонт приміщення культурно-спортивного комплексу «Аполлон» з виготовленням проектно-кошторисної документації.
	смт. Короп  Чернігівської області
	

	7
	Реконструкція приміщення дитячої консультації Коропської ЦРЛ в амбулаторію загальної лікарської практики – сімейної медицини Комунального закладу охорони здоров’я  Коропського районного центру первинної медико-санітарної допомоги Коропської районної ради.
	смт. Короп  Чернігівської області
	

	8
	Реконструкція терапевтичного відділення  Комунального закладу «Коропська центральна районна лікарня»
	смт. Короп  Чернігівської області
	

	
	Понорницька  селищна  територіальна громада
	

	1
	Виготовлення містобудівної документації (топозйомка, генеральні плани з планами зонування  території, СЕО) населених пунктів Понорницької селищної ОТГ Новгород-Сіверського району Чернігівської області
	смт. Понорниця                 Чернігівської області
	

	
	Семенівка міська  територіальна громада

	1
	Розроблення містобудівної документації міста Семенівка
	м.Семенівка Чернігівської області
	

	2
	Реконструкція існуючої котельні з переводом на тверде паливо Семенівської гімназії №2
	м.Семенівка Чернігівської області
	

	3
	Оздоблення фасаду із застосуванням енергозберігаючих технологій приміщення інтернату Семенівського ЗСО I-III ступенів №1 Семенівської міської ради
	м.Семенівка Чернігівської області
	

	4
	Реконструкція системи централізованого водопостачання міста Семенівка, з виділенням черговості: III черга – вул. Замістя, провулок Замістя,вул. Зарічна, вул.Красна
	м.Семенівка Чернігівської області
	

	5
	Відновлення (будівництво) ПЛІ-0,4 кВ вуличного освітлення по вул. Б.Хмельницького, вул. С.Т.Голуба, частин вул. Шевченка та вул. Молодіжна в с.Чорний Ріг. Друга та третя черги будівництва.
	с.Чорний Ріг Семенівського району Чернігівської області
	

	6
	Відновлення (будівництво) ПЛІ -0,4 кВ вуличного освітлення вул.Садова та вул. Мізерного в с.Хотіївка
	с.Хотіївка Семенівського району Чернігівської області
	

	7
	Реконструкція ПЛІ -0,4 кВ вуличного освітлення по вул. Заложок та частини вул. Загора в с. Костобобрів
	с.Костобобрів  Семенівського району Чернігівської області
	

	8
	Будівництво проїзної частини вул. Першотравнева в м.Семенівка
	м.Семенівка Чернігівського області
	

	9
	Будівництво проїзної частини вул. Польова в м.Семенівка
	м.Семенівка Чернігівського області
	

	10
	Будівництво проїзної частини вул. Лісова в м.Семенівка
	м.Семенівка Чернігівської області
	

	11
	Благоустрій та облаштування пішохідної зони по вулиці Центральна в м.Семенівка
	м.Семенівка Чернігівського області
	

	12
	Поточний середній ремонт автомобільної дороги комунальної власності по вул.Дарвіна в м.Семенівка
	м.Семенівка Чернігівської області
	

	13
	Поточний середній ремонт автомобільної дороги комунальної власності по вул. Сенько в м.Семенівка
	м.Семенівка Чернігівського області
	

	14
	Реконструкція великої глядацької зали для проведення культурно-мистецьких заходів у приміщенні КЗ «Семенівський міський палац культури» з провадженням комплексних заходів з теплореновації
	м.Семенівка Чернігівської області
	

	15
	Реконструкція клубу в с.Костобобрів
	с.Костобобрів Семенівського району Чернігівської області
	

	16
	Капітальний ремонт (відновлення) пішохідних доріжок з улаштуванням зони відпочинку на розі вулиць Заложок та Новий План у селі Костобобрів Семенівської міської ради
	с.Костобобрів Семенівського району Чернігівської області
	

	17
	Благоустрій паркової зони в м.Семенівка
	м.Семенівка Чернігівської області
	

	18
	Спортивний майданчик для міні-футболу зі штучним покриттям на території Семенівського закладу загальної середньої освіти I-IIIст. №1 за адресою:3 провулок Центральний, 2 в м. Семенівка
	м.Семенівка Чернігівської області
	

	19
	Капітальний ремонт даху з заміною покрівлі корпусу №2 Семенівської гімназії №2 Семенівської міської ради по вулиці Шкільна,1
	м.Семенівка Чернігівської області
	

	20
	Реконструкція приміщення №1 під їдальню Семенівської гімназії №2 Семенівської міської ради
	м.Семенівка Чернігівської області
	

	21
	Технічне переоснащення котельні зі встановленням додаткового твердопаливного котла та автономного джерела живлення КНП «Семенівський районний центр первинної медико-санітарної допомоги» по вул. Лікарняний Хуторок,2
	м.Семенівка Чернігівської області
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